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PODSTAWA PRAWNA

1.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. 2001 r., nr 61, poz. 624,

Z pOzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia
ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2018,
poz.1679)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2018, poz.1675)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegOlowego sposobu realizacji w szkolach $rodkéw
towarzyszacych o charakterze edukacyjnym, ktére stuza prawidtowej realizacji programu
dla szkét oraz upowszechniajg wsrod dzieci zdrowe nawyki zywieniowe (Dz.U. z 2018,
poz.1670)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017,
poz. 1534)

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo o szkolnictwie

wyzszym 1 nauce (Dz.U. z 2018, poz.1669)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2018,
poz.1647)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu
zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
psychologow, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz.U.
z 2018, poz.1601)
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10.Ustawa z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa (Dz.U. z 2018,
poz.1560)

11.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci 1 milodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2018, poz.1485)

12.Ustawa z dnia 15 czerwca 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018,
poz.1290)

13.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkoéw
1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki krajoznawstwa

1 turystyki (Dz.U. z 2018, poz. 1055 z p6zn. zm.)

14.0Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 10 maja 2018 .

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U.
z 2018, poz. 1030)

15.0bwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 13 kwietnia 2018 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018, poz.
967)

16.Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych warunkow,
form 1 trybu wspierania przedsigwzig¢ w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej
dzieci 1 mtodziezy, realizowanych w 2018 r. w ramach programu wieloletniego
»Niepodlegta” (Dz.U. z 2018, poz. 910)

17.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla technikum oraz branzowej szkoty II
stopnia (Dz.U. z 2018, poz. 467)

18.0Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 lutego 2018 .
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o godle, barwach 1 hymnie Rzeczypospolitej
Polskiej oraz o pieczeciach panstwowych (Dz.U. z 2018, poz. 441)

19.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu

przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2018, poz. 214)

20.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen
1 opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2017 poz.1743)
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21.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. poz. 1644 z p6zn. zm.)

22.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U.
2003 nr 6 poz. 69 z p6Zn. zm.)

23.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2017 r. w sprawie podstawy

programowe;j ksztatcenia w zawodach.

24 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych
celow i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow

szkolnictwa branzowego (Dz. U.2019 poz. 316)

25.Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz.U.
2022 r. poz. 645 ze zm.).

26.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia
0sOb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktore
pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw (Dz.U.
2020 r. poz. 1283 ze zm.) - § 17 ust. 2.

27.Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 11 sierpnia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1711),

28.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka,
o zasadach §wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach 1 $rodkach $§wiadomej prokreacji zawartych w podstawie

programowej ksztatcenia ogolnego (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 395 z pdzn. zm.).

29.Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie szkolenia
w oddziale przygotowania wojskowego (Dz.U. 2020 poz. 977)


https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-marca-2022-r.-w-sprawie-organizacji-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dzieci-i-mlodziezy-bedacych-obywatelami-ukrainy-dz.u.-z-2022-r.-poz.-645-21380.html
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-marca-2022-r.-w-sprawie-organizacji-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dzieci-i-mlodziezy-bedacych-obywatelami-ukrainy-dz.u.-z-2022-r.-poz.-645-21380.html
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https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-23-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-ksztalcenia-osob-niebedacych-obywatelami-polskimi-oraz-osob-bedacych-obywatelami-polskimi-ktore-pobieraly-nauke-w-szkolach-funkcjonujacych-w-systemach-oswiaty-innych-panstw-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1283-14578.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_17_u_2_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-23-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-ksztalcenia-osob-niebedacych-obywatelami-polskimi-oraz-osob-bedacych-obywatelami-polskimi-ktore-pobieraly-nauke-w-szkolach-funkcjonujacych-w-systemach-oswiaty-innych-panstw-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1283-14578.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_17_u_2_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-23-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-ksztalcenia-osob-niebedacych-obywatelami-polskimi-oraz-osob-bedacych-obywatelami-polskimi-ktore-pobieraly-nauke-w-szkolach-funkcjonujacych-w-systemach-oswiaty-innych-panstw-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1283-14578.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_17_u_2_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-23-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-ksztalcenia-osob-niebedacych-obywatelami-polskimi-oraz-osob-bedacych-obywatelami-polskimi-ktore-pobieraly-nauke-w-szkolach-funkcjonujacych-w-systemach-oswiaty-innych-panstw-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1283-14578.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_17_u_2_p_0_l_0_i_0
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I. NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE

§1

. Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach, z siedzibg przy

ul. kard. S. Wyszynskiego 37, 44-100 Pyskowice jest szkotg publiczna.
. Ksztatcenie w Technikum trwa 5 lat i odbywa si¢ w formie dzienne;.
. Technikum wchodzi w sktad Zespotu Szkét im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach.

. Zesp6t Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach sktada si¢ z: Liceum

Ogolnoksztatcacego, Technikum oraz Branzowej Szkotly I Stopnia.

. W Zespole Szkol im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach tworzy si¢ jedna Rade
Pedagogiczng.

. Ilekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztalcaca si¢ w Technikum w Zespole
Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach, zwanym dalej ZSMK,

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej

w Pyskowicach.

. Dodano: W szkole moga by¢ tworzone Oddzialy Przygotowania Wojskowego zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.
§2
. Szkota jest jednostka budzetowa.

. Szczegblowe zasady gospodarki finansowej 1 materiatlowej szkoly okre§la ustawa

o finansach publicznych 1 ustawa o rachunkowosci.

§3

. Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnos$ci okreslaja

przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
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§ 4

1. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Gliwicki z siedzibg w Gliwicach, ul. Zygmunta

Starego 17.

2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.

1. CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z Programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty.

2. Celem nauczania i wychowania jest w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

dazenie do pelnego 1 wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychiczne;,
spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do

dojrzatego zycia i pelnienia okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.

ksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu,
takich jak: uczciwos$¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialno$¢, wytrwato$¢, poczucie
wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnosc,
przedsiebiorczos¢, kultura osobista, podejmowania inicjatyw oraz do pracy

zespolowe;j,

upowszechnianie wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz ksztaltowanie

postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu,

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji

1 ochrony zdrowia;

rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci

innych kultur,

przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz sztuce narodowej
1 $wiatowej,

przygotowanie do wypeltniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu

o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

rozwijanie i promowanie dzialan na rzecz obronno$ci panstwa oraz propagowania

wartos$ci patriotycznych poprzez:

a) ksztattowanie pozytywnego wizerunku Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
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b) popularyzowanie w $rodowisku wojskowym i szkolnym dziatan zmierzajacych do
ksztattowania $wiadomosci historycznej, patriotycznej, i proobronnej mlodziezy

szkolne;j,

C) integrowanie srodowiska zotierskiego i mtodziezy szkolnej,

d) budowanie w Srodowisku lokalnym, a w szczegolnosci wsrod mtodziezy, wysokiego
prestizu shuzby wojskowej, jak rowniez pozytywnego stosunku do wypelniania
powinnos$ci wojskowych i obronnych wobec Ojczyzny.

§ 6
1. Zadania szkoty:
1) wspomaganie wychowawczej roli rodziny,
2) realizacj¢ zadan z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy,

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniow,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy

dydaktycznej,

5) wyposazenie uczniow w odpowiedni zasob wiedzy ogoélnej, ktoéra umozliwia zdanie

egzaminu dojrzalosci,

6) ksztalttowanie u ucznidow postaw prospotecznych poprzez mozliwos¢ udziatu

w dziataniach z zakresu wolontariatu,
7) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,
8) udzielanie uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j,
9) stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan,

10) stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci

spolecznej 1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
11) ksztaltowanie whasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

12) ksztaltowanie umiejetno$ci sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-

komunikacyjnymi,

13)przygotowanie uczniow do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia

w warunkach wspolczesnego $wiata.

2. Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:
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1) organizowanie (w miar¢ posiadanych srodkow) zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan,
zaje¢ rekreacyjno-sportowych,

2) umozliwianie uczniom udzialu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz

zawodach sportowych,
3) organizowanie wycieczek krajoznawczych i wizyt studyjnych,
4) udziat w spektaklach teatralnych i filmowych, zwiedzanie wystaw artystycznych,
5) organizowanie akademii, wystaw, imprez z okazji $wiagt narodowych,
6) udzial mtodziezy w uroczysto$ciach i imprezach srodowiskowych,
7) realizacj¢ projektow edukacyjnych finansowanych ze srodkow UE,
8) umozliwienie udziatu uczniow w szkolnym kole wolontariatu,
9) realizacj¢ projektow i innowacji pedagogicznych,
10) organizacj¢ klas mundurowych oraz Oddziatlow Przygotowania Wojskowego.

3. Szkota organizuje dla uczniow nauke¢ religii oraz etyki na zyczenie rodzicéw badz

petnoletnich uczniéw w wymiarze i na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

4. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nast¢pujaca baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe,

2) salg gimnastyczna,

3) Dboiska sportowe,

4) Dbiblioteke,

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j,

6) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,

7) aulg,

8) gabinety pomocy psychologiczno-pedagogicznej i terapii,

9) szatnie.

5. Zasady korzystania z obiektow i1 pomieszczen wymienionych w ust.4 pkt.1-9 okreslajg

odrebne regulaminy.
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DODANO:1A. ZASADY FUNKCJONOWANIA KLAS WOJSKOWYCH
§ 6a
1. Szkota moze prowadzi¢ klase o profilu wojskowym.

1) dodano: w oddziatach wojskowych jest realizowany program szkolenia wojskowego

zgodnie z zapisami niniejszego Statutu.

2) dodano: w oddziatach przygotowania wojskowego realizowany jest program szkolenia

wojskowego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowe;.
2. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) przetozonym — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, instruktora lub osob¢ prowadzaca

zajecia,

2) zajeciach specjalistycznych klas wojskowych — nalezy przez to rozumie¢ zajgcia
z edukacji obronnej lub taktyki i techniki interwencji stuzb wojskowych, poligony,

szkolenie strzeleckie i obozy sportowe,
3) kadecie — nalezy przez to rozumie¢ ucznia klasy wojskowej,
4) starszym stopniem — nalezy przez to rozumie¢ ucznia posiadajacego wyzszy stopien,
5) mtodszym stopniem — nalezy przez to rozumie¢ ucznia posiadajacego nizszy stopien,
6) dowodcy — nalezy przez to rozumie¢ przewodniczgcego klasy lub grupy wojskowej,
7) zastepcy dowoddcy — nalezy przez to rozumieé zastgpce przewodniczacego klasy lub
grupy wojskowe;j.
§ 6b

1. Dyrektor na wniosek Rady Pedagogicznej oraz za zgoda Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego wprowadza obowigzek noszenia przez uczniow klas wojskowych na terenie

szkoty jednolitego stroju — munduru wojskowego.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, Dyrektor rozpatruje w terminie nie dluzszym niz

2 miesigce.

3. Wzér jednolitego stroju, o ktorym mowa w ust. 1, ustala Dyrektor w uzgodnieniu z Rada

Rodzicoéw 1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Uczniowskiego.

4. Mundur, jego barwa 1 krdj sa zewnetrznym znakiem przynaleznos$ci ucznia do klasy
wojskowej. Mundur ucznia powinien by¢ symbolem patriotyzmu 1 szacunku dla stuzb

wojskowych.

11
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5. Uczen zobowigzany jest dba¢ o mundur, utrzymywaé¢ go w kazdych okolicznosciach
w stanie zapewniajacym mozliwie wysoki poziom wygladu estetycznego oraz mieé

swiadomo$¢, ze swoim wygladem, postawg i postepowaniem reprezentuje swoja szkote.

6. Uczen noszacy mundur — chtopiec, ma mie¢ krétko ostrzyzone witosy i ogolong twarz.
Uczennica klasy wojskowej noszaca mundur — dziewczyna, ma mie¢ wlosy krétkie lub
krotko upigte 1 nie moze stosowaé wyrazistego makijazu oraz nie moze miec jaskrawo

pomalowanych paznokeci.

7. Zabrania si¢ noszenia do munduru kolczykéw w miejscach takich, jak nos, usta, policzki,

brwi, jezyk oraz 0zdob typu naszyjniki, bransolety, itp.
8. Przy noszeniu umundurowania obowigzuja nastepujace zasady:
1) uczniowie majg obowigzek noszenia munduru w czasie:
a) dni, w ktorych odbywajg si¢ zajecia szkolne,
b) uroczystosci panstwowych i innych, na ktore zostaje zaproszona klasa,
C) uroczysto$ci szkolnych,

d) uczniom przystuguje w tygodniu jeden dzien bez munduru, dzien ten jest ustalany na
poczatku kazdego roku szkolnego przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z Rada

Pedagogiczna,

e) w wyjatkowych sytuacjach decyzje o ustaleniu dnia bez munduru podejmuje Dyrektor

Szkoly po konsultacji z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasach wojskowych,

f) wolno uzytkowaé tylko te sorty mundurowe, ktore zostaly zatwierdzone przez
Dyrektora Szkoty,

g) kazdy mundur powinien by¢ mozliwie jak najlepiej dopasowany do sylwetki,

h) mundur nie moze nosi¢ §ladow zadawnionych zabrudzen, ma by¢ prany, suszony,
prasowany 1 przechowywany w sposob gwarantujacy zachowanie jego walorow

estetycznych.
2) Zabrania si¢ uczniom klas wojskowych:

a) noszenia podstawowego ubioru mundurowego w potaczeniu z elementami ubioru

cywilnego lub innych mundurow,

b) uzytkowania przedmiotow wojskowych niezgodnic z ich przeznaczeniem np.:

noszenia pasa gtdéwnego na biodrach, niedopinania obuwia,

12
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c) trwatego lub tymczasowego deformowania czesci umundurowania w sposob
niezgodny z ich przeznaczeniem (np.: poprzez wypychanie nadmiernie zewngtrznych

kieszeni.

3) Uzupehieniem ubioru podstawowego w porze chlodnej mogag by¢: kurtka zgodna
z obowigzujacym wzorem umundurowania, r¢kawiczki oraz szalik, szalo-kominiarka,

czapka zimowa, w kolorze zielonym, czarnym lub ciemnoszarym .

9. Znakiem ucznia klasy wojskowej jest naszywka wykonana wedlug wzoru zatwierdzonego
przez Dyrektora.

10. Umundurowanie klasy musi by¢ jednolite.
11. Uczen noszacy mundur ma bezwzgledny zakaz noszenia rak w kieszeni.

12. Beret podczas drogi do i ze szkoty powinien by¢ zatozony na glowie ucznia.

§ 6¢C
1. Organizacja opiera si¢ na hierarchicznym podporzadkowaniu ucznidéw.

1) Uczen w stosunku do innych uczniéw moze by¢ starszym stopniem, mtodszym stopniem

lub rownym stopniem.
2) Starszym stopniem moze by¢ dowddca lub jego zastegpca.

3) Uczen moze sta¢ si¢ starszym w stosunku do uczniéw niepodporzadkowanych mu
w zakresie organizacyjnym podczas wyznaczonych grup i zadan. Zostaje on wtedy

uprawniony do wydawania rozkazow grupie.

4) Jezeli na wyjezdzie lub szkoleniu sg 2 lub wigcej klas, to dowodztwo obejmuje dowddca
najstarszej klasy.

5) Na =zajeciach specjalistycznych klas wojskowych obowigzuje bezwzgledny nakaz
podporzadkowania si¢ przetozonemu. Nalezy rowniez wykonywac rozkazy dowddcy lub
jego zastepcy, wydawane pod nadzorem przetozonego.

2. Hierarchia w szkole (pod wzgledem mundurowym):
1) kadra nauczycielska (dyrektorzy i nauczyciele),
2) instruktorzy,
3) dowddcy i zastepcy dowodcow,

4) kadeci.

13
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Zwracajac si¢ do kadetow mtodszych stopniem, kadet starszy stopniem czyni to stanowczo,
lecz taktownie z poszanowaniem ich godno$ci. Nie wyraza rowniez krytycznych uwag

1 opinii w obecnosci 0s6b mtodszych stopniem oraz 0osob postronnych.

§ 6d

Rozkaz jest poleceniem wykonania dziatania lub jego zaniechania wydawanym przez

starszego stopniem lub przetozonego.

. Rozkazy moga by¢ wydawane wylacznie za wiedzg przelozonego lub nauczyciela

prowadzacego lekcje badz petnigcego dyzur w czasie przerwy.

Wydajacy rozkaz ma obowigzek uwzgledni¢ stopien przygotowania podwtadnego, warunki

1 okolicznos$ci wykonania rozkazu oraz zapewni¢ do tego srodki.

W przypadku utraty tacznosci z przetozonym lub starszym stopniem, kadet dziata

samodzielnie kierujac si¢ rozkazem i statutem szkoty.
Rozkaz wydaje si¢ ustnie lub pisemnie.
Rozkaz musi by¢ zwiezly, zrozumiaty i wydany stanowczo.

W razie konieczno$ci rozkaz moze zosta¢ uchylony lub zmieniony przez osobg wydajaca
go, przez osobe o rownych uprawnieniach do rozkazodawcy lub przez osobeg starsza
stopniem od rozkazodawcy. Osoba uchylajagca lub zmieniajagca rozkaz ma obowigzek

poinformowania rozkazodawcy o zaistniatej sytuacji.

Kadet po otrzymaniu rozkazu potwierdza go stowami ,tak jest” lub ,,rozkaz’ i ma obowigzek

wykonania go.

Starszy stopniem lub przetozony ma prawo sprawdzi¢ zrozumienie rozkazu.

10.Kadet melduje wykonanie rozkazu rozkazodawcy, chyba, ze ten zarzadzi inaczej.

11.Jezeli rozkazodawca uzna, ze rozkaz zostat nienalezycie wykonany, ma prawo nakaza¢ jego

ponowne wykonanie.

12.W szczegolnych przypadkach kadet moze wystgpic¢ o pisemne wydanie rozkazu, zwlaszcza,

gdy dotyczy on zadania w specyficznych sytuacjach oraz gdy rozkaz jest odmienny od

ogolnie przyjetych.

13.Rozkazodawca nie moze wydac rozkazu, ktorego skutkiem bedzie popetnienie przestepstwa

lub zagrozenie bezpieczenstwa.

14 Kadet odmawiajacy wykonania rozkazu zobowigzany jest niezwlocznie powiadomic

przetozonego lub wyzszego stopniem o zaistnialej sytuacji.
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§ 6e

Podczas zaje¢ specjalistycznych klas wojskowych telefony, réoznego typu odtwarzacze i inne
urzadzenia telekomunikacyjne maja by¢ wylaczone lub wyciszone i odtozone w bezpieczne

miejsce. Uzywanie ich jest dozwolone tylko za pozwoleniem prowadzacego.

§ 6f

1. Oddawanie honoréw jest oznakg szacunku dla tradycji, symboli (barw i znakdow)
narodowych 1 wojskowych, przelozonych 1 starszych stopniem, a takze przejawem

kolezenstwa, dobrego wychowania oraz dyscypliny.
1. Kadeci zobowigzani sg oddawac honory:

1) prezydentom, marszatkom, radnym i osobom zwigzanym z rzgdem Rzeczpospolitej

Polskiej (m.in. na uroczystosciach wojskowych),
2) przetozonym i starszym stopniem,

3) fladze panstwowej, proporcom panstwowym i wojskowym, sztandarom réznego typu,

flagom podczas ich eksponowania,

4) podczas odgrywania hymnéw panstwowych (kazdego kraju), odtwarzania piesni
narodowych.

§ 62

1. Meldunek jest to zwiezta informacja, ktorg podwtadny przekazuje przetozonemu.
2. Meldunki sktada si¢ w nastepujacych sytuacjach:

1) po wykonaniu zadania,

2) podczas zbiorki klasy przed zaj¢ciami i na zajgciach,

3) po przybyciu do przetozonego — o celu przybycia,

4) podczas obejmowania i zdawania stanowiska,

5) podczas rozpoczgcia rozmowy z przetozonym.

3. Forma sktadania meldunku: podaje si¢ forme¢ grzeczno$ciowa (pan/pani), stopien wojskowy
lub cywilny (np. sierzancie, dyrektorze), swoj stopien, swoje nazwisko, cel przybycia lub
czynno$¢ wykonywanag przez pluton (klase) np.: ,,Panie sierzancie, starszy szeregowy

Nowak melduje klas¢ (pluton) pierwsza na zajeciach sportowych”.

4. Obowigzujacy wzoér meldunku przed lekcjami: ,,Pani profesor (panie profesorze), stopien
stuzbowy (np. szeregowy), nazwisko (Kowalski), melduje klas¢ (pluton) na zajgciach
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z (przedmiot), stan klasy (liczba obecnych), nieobecnych (liczba i nazwiska nieobecnych wg
dziennika).” Po wystuchaniu meldunku przelozony (nauczyciel) odpowiada: ,,Dzigkuje” .
§ 6h

. Uczniowie klas wojskowych sa zobowigzani do reprezentowania szkoty i klasy podczas
uroczystosci panstwowych i innych uroczystosci, po akceptacji Dyrektora Szkoty. O formie
uczestnictwa decyduje Dyrektor Szkoly w porozumieniu z nauczycielami, wychowawcami

oraz instruktorami klas wojskowych.

. Uczen klasy wojskowej ma obowigzek:

1) dbac o honor ojczyzny, szanowac flage i godto panstwowe,
2) szanowac¢ i godnie nosi¢ mundur,

3) uczeszczaé na zajgcia projektowe 1 inne zajecia, wyjazdy zwigzane z programem

nauczania w klasie mundurowej, co skutkuje zapisem na $wiadectwie,
4) w ramach zaje¢ dodatkowych uczen ma obowigzek uczestniczy¢:
a) w jednym poligonie w klasie pierwszej, drugiej, trzeciej, czwartej oraz piate;j,
b) w trakcie roku szkolnego w jednych zajeciach na strzelnicy,
c) w trakcie roku szkolnego w jednych zajgciach typu paintball,

5) dba¢ o zachowanie sprawnosci fizycznej poprzez obowigzkowy udziat w zajeciach
sportowych w ramach wychowania fizycznego, zaj¢¢ na basenie i w innych zaje¢ciach

sportowych organizowanych przez szkole¢ i organizacje sportowe,
6) pomagac ludziom w potrzebie,
7) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do starszych,
8) podporzadkowac si¢ kadrze nauczycielskiej i dyrektorowi,
9) godnie reprezentowac¢ szkote i dba¢ o jej dobre imig,
10) przestrzega¢ regulaminu klas wojskowych,
11) podporzadkowa¢ si¢ instruktorom na zajeciach projektowych,
12) sumiennie wykonywac¢ rozkazy i powierzone zadania,

13) zna¢ pies$ni patriotyczne.

§ 6i

. Dowodca powinien by¢ wzorem do nasladowania, zachowywaé si¢ godnie

1 z poszanowaniem kadetow mtodszych stopniem.
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Dowodca powinien przestrzega¢ zapisOw Statutu Szkoly i zasad funkcjonowania klas
wojskowych oraz dopilnowac¢ ich przestrzegania.
Dowodca powinien mie¢ wlasne zdanie 1 pilnowa¢ dobra plutonu.
Dowddca podlega bezposrednio przetozonym.
Dowddcy podlegaja bezposrednio wszyscy nalezacy do plutonu kadeci.

Zadaniem dowodcy jest wydawanie rozkazéw catemu plutonowi lub wybranym osobom

nalezacym do plutonu.
Dowddca ma prawo sprawdza¢ doktadno$¢ wykonywania rozkazow.

Podczas nieobecnosci lub nagtej niedyspozycji dowddcy jego obowiazki automatycznie
przejmuje zastepca. W przypadku nieobecnosci lub naglej niedyspozycji zastgpcy dowddcy
obowiazki dowddcy przejmuje kadet najstarszy stopniem w plutonie.

§ 6]
W klasach wojskowych sg nadawane stopnie awansu.

1) Dowddca plutonu oraz jego zastgpca wybierani sg przez nauczycieli oraz instruktorow
prowadzacych zajecia w klasach wojskowych w trakcie zajge¢ organizacyjno-

integracyjnych ze szczeg6lnym uwzglednieniem:
a) sprawnosci fizycznej,

b) éredniej ocen na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum lub szkoly os$mioletniej

podstawowe;j,
c) aktywnosci sportowej,
d) predyspozycji przywodczych.
2) Dowddca i jego zastepca otrzymujg stopien starszego szeregowego.

3) Awans na kolejne stopnie jest uhonorowaniem okreslonych postaw i wynikow w nauce
kadeta.

4) Zewngtrzng oznakg posiadanego stopnia jest naktadka noszona na mundurze oraz

naszywka na berecie.

5) Awanse nadawane sg w trakcie klasyfikacji $rodrocznej i rocznej, majgc na celu

promowanie systematycznej pracy i nauki kadetow.
6) Awanse dla klasy/plutonu odbywaja si¢:
a) - klasa pierwsza: po pierwszym i drugim okresie klasyfikacyjnym,
b) - klasa druga: po pierwszym i drugim okresie klasyfikacyjnym,
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C) - klasa trzecia: po pierwszym i drugim okresie klasyfikacyjnym,

d) - klasa czwarta: po pierwszym semestrze i drugim okresie klasyfikacyjnym,

e) - klasa piata: po pierwszym okresie klasyfikacyjnym.

7) O awansie decyduja nauczyciele.

8) W uzasadnionych przypadkach poza normalnym trybem moze by¢ awansowany dowddca

klasy (za sumienne wykonywanie swoich obowigzkéw) lub uczen, ktory reprezentowat

szkote w konkursach przeznaczonych dla klas mundurowych i osiggnat sukces oraz

godnie reprezentuje szkole

w $rodowisku lokalnym, ktéry w klasyfikacji

semestralnej/rocznej nie otrzymat oceny niedostatecznej i otrzymat przynajmniej bardzo

dobrg oceng¢ z zachowania.

2. W przypadku powtarzania klasy przez ucznia, jego stopien zostaje zachowany tylko

w przypadku, jesli uzyskat go w trybie normalnym (nauka), a nie za petniong funkcje.

3. Wymagania niezb¢dne do procedury awansu:

Stopien Srednia
ocen
Kadet Szeregowy - -nadawany wraz z przyjeciem do klasy
wojskowej/mundurowe;j
Kadet Starszy Szeregowy 33 |~c° naJ:mn%eJ: bardzo dobra chna z zaghowania,
—co najmniej 85% obecnosci (w okresie
Kadet Kapral 3.4 klasyfikacyjnym)
Kadet Starszy Kapral 3,50 |—uzyskanie co najmniej oceny bardzo dobrej z
wychowania fizycznego,
Kadet Plutonowy 3,6 —brak ocen niedostatecznych
Kadet Sierzant 3,75 |—co najmniej ocena dobra (klasa 1), dobra (klasa 2),
Kadet Starszy sierzant 4,00 bardzo QObra (klasa 3), celuJQ(;a (klasa 4),z o
przedmiotu dodatkowego realizujagcego zagadnienia
Kadet Mlodszy Chorazy 4,25 | edukacji wojskowej/mundurowe;j.
Kadet Chorazy 4,50

§ 6k

1. Kadeci w pierwszej klasie sktadaja §lubowanie podczas uroczystosci, w ktorej bierze udziat

cata spotecznos$¢ klas wojskowych.

2. Tekst slubowania:
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My, uczniowie klasy pierwszej wojskowej Technikum w Zespole Szko6l imienia Marii
Konopnickiej w Pyskowicach
Slubujemy!

By¢ dobrym uczniem i prawym Polakiem, Ojczyzn¢ ceni¢ jako spuscizng naszych przodkow,
dume narodowa, dziedzictwo tradycji i kultury

Slubujemy!

By¢ odpowiedzialnym i praworzadnym czlowiekiem, uznawaé prawo innych ludzi do

wyrazania swoich opinii 1 pogladoéw
Slubujemy!

Szanowa¢ swoich rodzicow, nauczycieli 1 wychowawcow za przekazywang wiedze

1 umiejetnosci, za zyciowe przewodnictwo
Slubujemy!

Swa codzienng nauka, pracg i zachowaniem dba¢ o dobre imi¢ naszej szkoty, szanowa¢ prawa

swoje 1 innych oraz nalezycie wypetnia¢ obowigzki ucznia

Slubujemy!

§ 61

1. Uczen klasy wojskowej podlega wszystkim nagrodom i karom przewidzianym w Statucie
Szkoty.

2. Za szczego6lne osiagnigcia (udziat w konkursach, turniejach) i zaangazowanie w dziatalno$¢

klas wojskowych kadeci moga by¢ nagradzani:
1) pochwalg wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu z wpisem do dziennika,
2) oceng celujgcg z zajed taktyki i techniki interwencji shuzb wojskowych,
3. Lamanie zasad funkcjonowania klas wojskowych bedzie karane w nastepujacej kolejnosci:
1) upomnieniem wychowawcy z wpisem do dziennika szkolnego,
2) nagang wychowawcy klasy
3) I nagang Dyrektora Szkoty,
4) II nagang Dyrektora Szkoty.
5) Dodatkowo kadeci moga by¢ ukarani
a) zakazem noszenia munduru,

b) zdegradowaniem z zakazem noszenia munduru.
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4. Kary wymienione w ust. 3 pkt. 5a), 5b) sg udzielane przez zespdt wychowawczy klas
wojskowych w przypadku razacego naruszenia zasad funkcjonowania klas wojskowych,
nieetycznego zachowania godzacego w dobre imi¢ szkoly, przynoszacego ujme na honorze

dla munduru i symboli narodowych.
5. Kadet i jego rodzic jest poinformowany o czasie obowigzywania zakazu noszenia munduru.

6. W przypadku niewykonania lub celowej zmiany rozkazu, niesubordynacji podczas zajec,
ze szczegblnym uwzglednieniem zaje¢ specjalistycznych klas wojskowych, kadet/kadeci
moga zosta¢ ukarani przez prowadzacego zajecia. Karg moze by¢ wykonanie dodatkowego
zadania, zgodnego z tematyka prowadzonych zajec.

2. KSZTALCENIE ZAWODOWE W SZKOLE

§7

1. Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w warunkach
wspotczesnego §wiata, wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania na

zmieniajacym si¢ rynku pracy.
2. Szkota ksztatci w zawodzie technik logistyk i1 technik ekonomista.

3. Szkota zapewnia organizacj¢ egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Ukonczenie technikum umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe, po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w danym zawodzie oraz

uzyskanie wyksztalcenia $redniego.

5. Ukonczenie technikum umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci, po zdaniu egzaminu

maturalnego.

6. Wymiar godzin przedmiotow ksztatcenia ogolnego 1 zawodowego dla poszczegolnych klas
jest okreslany wedtug ramowego planu nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.

7. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, moze wprowadzi¢ nowe
zawody, po zasig¢gni¢ciu opinii powiatowe]j 1 wojewddzkiej rady rynku pracy, co do ich
zgodnosci z potrzebami rynku pracy.

§ 8
8. W zakresie realizacji zadan szkota w szczegdlnosci:

1) realizuje ksztalcenie zawodowe w oparciu o podstawe programowg ksztatcenia

w zawodzie.
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2) organizuje i nadzoruje praktyczng nauk¢ zawodu w formie praktyki zawodowej na
podstawie umowy z pracodawcami.
3) wspolpracuje z podmiotami przyjmujacymi uczniéw na praktyczng nauke zawodu;

4) doskonali metody pracy dydaktyczno-wychowawczej w zakresie ksztalcenia

zawodowego,
5) organizuje egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe,

6) wspotpracuje ze szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe w kraju i za granica.

§9
. Praktyczna nauka zawodu ucznidéw jest organizowana przez szkote.
. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie praktyk zawodowych.

. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i poglebienia zdobytej

wiedzy 1 umiejetnos$ci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow odbywaja si¢ na podstawie umowy
o praktyczng nauke zawodu, zawartej pomiedzy Dyrektorem Szkoty a pracodawca
przyjmujacym uczniéw na praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych.

§ 10
. Szkota kierujaca uczniéw na praktyczng nauke zawodowaq:

1) nadzoruje realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia w zawodzie programu
praktycznej nauki zawodu,

2) wspotpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniéw na praktyczng nauke zawodu,
3) zapewnia ubezpieczenie uczniéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

4) akceptuje instruktoréw praktycznej nauki zawodu i opiekunow praktyk zawodowych,

zwanych dalej ,,nauczycielami”;

. Wspotpraca Szkoly z zaktadami, prowadzacymi nauke zawodu uczniow mtodocianych

pracownikow, polega w szczegdlnosci na:

1) kontrolowaniu przez Szkole realizacji programu praktycznej nauki zawodu oraz

warunkow jej odbywania,
2) wymianie informacji o wynikach nauczania i zachowania,

3) akceptowaniu ustalonych przez pracodawcow lub osoby przez nich upowaznione oceny

z zaje¢ praktycznych.
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3. Podmioty przyjmujace uczniow lub mlodocianych na praktyczng nauke zawodu
1) zapewniajg warunki materialne do realizacji praktycznej nauki zawodu, w szczegdlnosci:

a) stanowiska szkoleniowe wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzg¢dzia,

materiaty i dokumentacj¢ techniczng, uwzgledniajace wymagania BHP,

b) odziez, obuwie robocze i $§rodki ochrony indywidualnej oraz $rodki higieny osobistej

przystugujace pracownikom na danym stanowisku pracy,

C) pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz S$rodkow
ochrony indywidualne;j,

d) nieodptatne positki profilaktyczne i napoje przystugujace pracownikom na danym
stanowisku pracy,

e) dostep do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych

2) wyznaczajg nauczycieli, instruktoro6w praktycznej nauki zawodu oraz opiekundow
praktyk zawodowych,

3) zapoznaja uczniéow lub miodocianych z organizacjg pracy, regulaminem pracy,
w szczegblnosci w zakresie przestrzegania porzadku 1 dyscypliny pracy, oraz

z przepisami i zasadami BHP
4) nadzoruja przebieg praktycznej nauki zawodu,
5) sporzadzaja, w razie wypadku podczas praktycznej nauki zawodu, dokumentacje
powypadkowa,
§ 11
Podczas zaje¢ dydaktycznych opieke sprawujg nauczyciele, podczas zaje¢ pozaszkolnych —
opiekunowie, instruktorzy, podczas zaj¢¢ praktycznych — instruktorzy nauki zawodu,
nauczyciele 1 opiekunowie praktyk.
§ 12
1. Zajecia praktyczne organizuje si¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Praktyki zawodowe ucznidéw moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego,

w tym rowniez w okresie ferii letnich.

3. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym ze

w przypadku uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze wypada¢ w porze nocne;.

4. Wymiar czasu pracy ucznia praktyki zawodowej oraz dzienny wymiar czasu pracy jest

okreslony przez obowigzujace przepisy prawa
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5. Nieobecno$¢ na zajeciach praktycznych musi by¢ usprawiedliwiona.
6. Uczen ma obowiazek niezwlocznie dostarczy¢ zaswiadczenie z wystawiong oceng przez
pracodawce za odbyta praktyke zawodowa, nie pdZniej niz 7 dni po jej zakonczeniu.
§ 13

Ksztalcenie praktyczne organizuje i nadzor nad jego przebiegiem sprawuje kierownik

praktycznej nauki zawodu lub osoba wyznaczona przez dyrektora do petnienia takiej funkcji.

3. ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§14

1. Celem doradztwa zawodowego w szkole jest przygotowanie uczniow do $wiadomego
1 samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych

uwzgledniajacych:

1) znajomo$¢ wlasnych zasobow,
2) informacje na temat rynku pracy,
3) system edukacji.

2. Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym w liceum ogolnoksztatcacym sa kierowane

do trzech grup adresatow:
1) uczniow,

2) rodzicow,

3) nauczycieli.

3. Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole s3 realizowane zgodnie z zapisami
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego oraz obowigzujacymi przepisami

prawa.

§15

1. W szkole w realizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg
wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej: Dyrektor, wychowawcy, nauczyciele, nauczyciel
bibliotekarz, specjalisci (m.in. pedagog, psycholog, doradca zawodowy) oraz inne osoby

zatrudnione w szkole, np. pielggniarka szkolna.

2. Informacja o udziale ucznia w zajg¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest

umieszczana na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.
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4. ZASADY BEZPIECZENSTWA OBOWIAZUJACE W SZKOLE
§ 16

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowigzujacych ogoélnych

przepisOw bezpieczenstwa i higieny.

2. Dyrektor zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne
1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote lub poza

obiektami nalezacymi do szkoty.

3. Za bezpieczenstwo ucznidéw na zaj¢ciach odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego

osoby.
4. W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow pelnione sg dyzury nauczycielskie.

5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw, szczegolnie w okresie jesienno — zimowym

drzwi szkoly moga by¢ zamykane.

6. Zamykanie drzwi szkoty podczas wyznaczonych przerw mi¢dzylekcyjnych moze osiagnaé

wymiar maksymalnie 4 przerw.

7. Decyzje o zamknigciu drzwi szkoty podejmuje Dyrektor szkoty po uzyskaniu opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego z zastrzezeniem, iz opinie te nie sg wigzace dla

Dyrektora Szkoty.

8. Dyrektor zapewnia uczniom w szkole Ilub placowce miejsce na pozostawienie

podrecznikoéw 1 przybordéw szkolnych.

§17

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania 1 opieki objeto budynki
iteren szkolny monitoringiem wizyjnym. Budynki szkolne oznakowane sg tabliczkami

informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

§18

1. Wycieczki organizowane przez szkote sg przygotowywane S$cisle wedlug przepisow
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania dotyczacych organizacji
krajoznawstwa 1 turystyki przez szkoty. Kierownik wycieczki jest obowigzany do
przygotowania i przedstawienia Dyrektorowi Szkoty do zatwierdzenia cato$ci wymagane;j

dokumentacji w terminie wskazanym przez Dyrektora.

2. WyjScia grupowe ucznidw organizowane s3a zgodnie z obowigzujacymi przepisami

dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

24



Statut Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach

1 placowkach. Nauczyciel organizujacy wyjscie grupowe ucznidéw odnotowuje ten fakt we

wlasciwym rejestrze wyjs¢ grupowych.

3. W pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zaj¢cia, zapewnia si¢ temperatur¢ co najmniej
18°C. Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie wymienionej temperatury, Dyrektor zawiesza

zajecia na czas oznaczony, powiadamiajac o tym organ prowadzacy.

4. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone

zdrowie ucznidw.

5. O zawieszeniu zaje¢, o ktorym mowa w ust. 4 Dyrektor szkoly zawiadamia organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny.
6. Organizacja zaje¢ sportowych odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

7. W sytuacji wystgpienia wypadku osoby pozostajacej pod opieka szkoly pracownik szkoty,
ktory powzial wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w
szczegdlnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng, a w miare mozliwosci udzielajac

poszkodowanemu pierwszej pomocy.

8. Pracownik szkoly bedacy swiadkiem wypadku lub udzielajacym pomocy poszkodowanemu
zglasza w sekretariacie szkoty fakt wystapienia wypadku oraz dokonuje wpisu w rejestrze

wypadku znajdujacym si¢ w sekretariacie szkoly.
9. Postepowanie pracownikow szkoly w sytuacji wystgpienia wypadku jest okreslone
w odrebnych procedurach wynikajacych z przepiséw prawa.
§ 19
W szkole zainstalowane 1 aktualizowane jest oprogramowanie zabezpieczajace przed dostgpem
do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow.
§ 20

Na podstawie aktualnie obowigzujacego rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngetrznych
1 Administracji w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkoéw, innych obiektow
budowlanych 1 terenéw, w szkole przeprowadza si¢ ¢wiczenia praktyczne w zakresie
sprawdzenia organizacji 1 warunkow ewakuacji w budynku tzw. prébny alarm

przeciwpozarowy.
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5. ORGANIZACJA OPIEKI ZDROWOTNEJ I NAD UCZNIEM
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

§21

Dyrektor Szkoly w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad
uczniami wspOtpracuje z podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami oraz
rodzicami w przypadku wystapienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu
o procedury organizacyjne postepowania.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje profilaktyczng opieke
zdrowotng, promocj¢ zdrowia oraz opieke stomatologiczng.

Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19. roku
zycia, a w przypadku ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego — do ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;.

Opieka stomatologiczna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19. roku zycia.
Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej,

2) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wlasne

zdrowie.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspolpracy z rodzicami oraz

petnoletnimi uczniami.
W szkole jest zatrudniona pielegniarka szkolna. Zadania pielggniarki szkolnej okreslaja
odpowiednie przepisy prawa.

§2la

Szkota otacza szczegdlng opieka uczniow stabowidzacych, niestyszacych, stabostyszacych,
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim oraz uczniéw z niepetnosprawnoscia
ruchowg, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

oraz przewlekle chorych.

Organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych w szkole

polega na:
1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki, sprz¢tu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych,
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3) realizacji programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy

dydaktycznej 1 wychowawczej,

4) realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zaj¢¢ oraz innych

form pomocy,
5) integracji ze Srodowiskiem réwiesniczym.
6) okresleniu sposobu opieki nad uczniem dostosowanego do stanu jego zdrowia,

8. Podawanie lekow lub wykonywanie innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w szkole

przez pracownikoéw szkoty moze odbywac si¢ wytacznie za ich pisemng zgoda.

6. SPOSOB ORGANIZACII I REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE
WOLONTARIATU

§ 22
1. W szkole jest powotane Szkolne Kolo Wolontariatu.
2. Cele szkolnego wolontariatu :
1) zwigkszenie wrazliwo$ci mtodziezy na potrzeby innych,
2) tworzenie wiezi miedzy uczniami/nauczycielami a srodowiskiem lokalnym,
3) ksztaltowanie postaw prospotecznych i obywatelskich,
4) rozwijanie empatii i rozumienia,
5) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,
6) poszerzanie wiedzy ucznidéw w dowolnie wybranej dziedzinie,
7) inspirowanie mtodziezy do aktywnego spedzania czasu wolnego,

8) kreowanie tworczej atmosfery w szkole, sprzyjajacej samorealizacji i poszerzaniu

wiasnych zainteresowan,
9) nabycie doswiadczen 1 umiejetnosci spotecznych,
10)ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,
11)wspoétdziatanie uczniéw i wzajemne wspieranie sie,

12)kultywowanie 1 wzbogacanie tradycji szkoly zgodnie z zalozeniami programu

wychowawczo - profilaktycznego,

13)organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykajgcym trudno$ci w nauce, w zyciu

rowiesniczym i rodzinnym.
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3. Zadania wolontariusza:

1) podejmowanie wtasnej aktywnosci w celu zaspokojenia potrzeb szkoty (wspotpraca

z Samorzadem Uczniowskim, organizacja imprez szkolnych),
2) nawiazanie wspolpracy ze $wietlicami socjoterapeutycznymi,

3) organizacja pomocy dzieciom w $rodowisku lokalnym, poprzez pomoc w nauce

1 organizacj¢ czasu wolnego,
4) wspolpraca ze schroniskami zwierzat - organizacja zbiorki zywnosci dla zwierzat,
5) organizacja akcji charytatywnych,

6) wspolpraca z przedszkolami i szkotami — organizacja zabaw dla dzieci, organizowanie

przedstawien,

7) wspolpraca z bibliotekg szkolng — pomoc w segregowaniu, oktadaniu, naprawianiu
1 udostepnianiu ksigzek oraz organizowaniu wystaw i imprez,

8) wspieranie innych inicjatyw po uprzedniej prosbie organizatorow i jej pozytywnym

rozpatrzeniu przez Szkolne Kolo Wolontariatu i jego opiekuna.

4. Wolontariusze obchodza 5 grudnia Migdzynarodowy Dzien Wolontariusza.

§23

Samorzad Uczniowski aktywnie wspiera dzialania Szkolnego Kota Wolontariatu.

§ 24

1. Koordynator Szkolnego Kota Wolontariatu powinien by¢ osobg petnoletnig, moze nim by¢

osoba wskazana zaro6wno przez dyrekcje szkoty, jak 1 samych uczniow.

2. Koordynator, czyli opiekun Szkolnego Kola Wolontariatu moze rekrutowa¢ si¢ sposrod
pracownikow szkoty.

3. Koordynatora Szkolnego Kota Wolontariatu wyznacza Dyrektor, a w przypadku, gdy
kandydata na te funkcje wskazujg uczniowie — musi on uzyskac zgode Dyrektora na objecie
funkcji koordynatora.

7. UDZIELANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE]J
§ 25

1. Dyrektor szkoty organizuje prace szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan

majacych na celu poprawe jako$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu i1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego

1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika

w szczegOlnosci:

1) 2z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegoblnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewlekte;j,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za

granicg.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych

w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

1 nicodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

Otrzymuje brzmienie: Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom

nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
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psychologiczno-pedagogicznej, psycholog, pedagog, pedagog specjalny, doradca
zawodowy, zwani dalej ,,specjalistami".

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami ucznidw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicow ucznia,
3) Dyrektora Szkoty
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,
5) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub pielegniarki szkolnej,
6) poradni pedagogiczno - psychologicznej,
7) pracownika socjalnego,
8) asystenta rodziny, pracownika socjalnego, pomocy nauczyciela,
9) kuratora sgdowego,
10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy, ucznia.
§ 26

. W szkole pomoc psychologiczno--pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow w formie:
1) Kklas terapeutycznych;

2) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno--spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;
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5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

9) =zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,

10) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

11) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota realizuje program Szkolnej
interwencji profilaktyczne] w celu ograniczenia uzywania substancji psychoaktywnych
przez ucznidw oraz poprawy ich funkcjonowania w szkole a takze Program naprawy
zachowania 1 inne programy z aktualnej listy programéw rekomendowanych. Tres§¢

programéw stanowi zalgcznik do statutu.

§27

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegélnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zajec nie

moze przekraczac 8.

Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajg¢ nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione

potrzebami uczniow.

Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw majacych trudnosci
W nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow

zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba

uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 5.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole lub
placoéwce oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu, szkoty. Liczba uczestnikow

zaj¢¢ nie moze przekracza¢ 10.
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6. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla ucznidéw, ktoérzy moga
uczeszceza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczeg6lnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie
zajecia edukacyjne, ktére sa realizowane wspolnie z oddzialem szkolnym oraz

indywidualnie z uczniem.

7. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami

sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

8. Godzina zaj¢c¢ specjalistycznych trwa 45 minut, a godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych
w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego

tygodniowego czasu tych zajec.

9. Wszystkie rodzaje zaje¢ wymienione w punktach 1-6 s3 prowadzone przez osoby

posiadajace kwalifikacje okre§lone odrebnymi przepisami prawa.

§ 28

Udzial ucznia w zajgciach specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania op6znien
w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogo6lnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen

stanowigcych powodd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§29
1. Porady, konsultacje, warsztaty oraz szkolenia prowadza nauczyciele i specjalisci.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu uzupetniajg dziatania szkoty w

zakresie doradztwa zawodowego.

§ 30

1. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym
ich zainteresowania i uzdolnienia, prowadza obserwacje¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej
pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢, w tym
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegélnych uzdolnien,
a takze probleméw emocjonalnych, spotecznych, zdrowotnych. W przypadku stwierdzenia,
ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio
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nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej

pracy 1 informuja o tym wychowawece klasy.

Wychowaweca klasy informuje nauczycieli i specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng. W przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawca planuje i koordynuje udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy begda
realizowane, wypelniajac stosowny arkusz kwalifikowania ucznia do pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
O ustalonych dla wucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor Szkoty informuje pisemnie rodzicow ucznia w formie wyzej

wspomnianego arkusza.

Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zalezno$ci od potrzeb — z innymi nauczycielami
1 specjalistami, prowadzacymi zajg¢cia z uczniem, poradnig psychologiczno-pedagogiczng

lub innymi osobami.

Dyrektor Szkoly moze wyznaczy¢ inng osobeg, ktorej zadaniem bedzie planowanie

1 koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, takze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorych poszczegolne formy bedg realizowane jest zadaniem zespotu, do
ktorego naleza wszyscy nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci
prowadzacy zajecia z uczniem. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla

poszczego6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorych poszczegélne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia.

. Nauczyciele i1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza odpowiednia dokumentacj¢: dziennik zajg¢ specjalistycznych oraz zajeé
rewalidacyjnych i socjoterapeutycznych. Do dziennikow zaje¢ wpisuje si¢ w porzadku

alfabetycznym nazwiska i imiona uczniéw, indywidualny program pracy z uczniem,
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a w przypadku zaje¢ grupowych — program pracy grupy, tygodniowy plan zaj¢¢, tematy
przeprowadzonych zaje¢, ocene postepoOw 1 wnioski dotyczace dalszej pracy oraz obecnos¢

ucznidw na zajeciach.

8. W Szkole dzienniki wymienione w § 37 ust. 7 s3 prowadzone w formie elektroniczne;.

8. ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z INSTYTUCJAMI DZIALATACYMI NA
RZECZ DZIECI Il MLODZIEZY

§ 31
1. Szkota moze podejmowac wspotprace z instytucjami.

2. llekro¢ w tresci bedzie mowa o instytucji, nalezy przez to rozumie¢: instytucje wszystkich
szczebli, publiczne i niepubliczne poradnie specjalistyczne, organa samorzadowe i jednostki
organizacyjne im podlegte, wyzsze uczelnie, instytuty naukowo — badawcze i wdrozeniowe,
placowki kulturalno — o$wiatowe, osrodki sportu i rekreacji, zaktady pracy i pracodawcow,

organizacje spoleczne, organizacje pozytku publicznego.
§32

1. Organizatorem wspoélpracy jest Dyrektor Szkoty.

2. Kierunek i zakres wspotpracy z dang instytucja moze by¢ ksztaltowany w zespotach
nauczycielskich 1 w formie przedstawiany wnioskow Radzie Pedagogicznej Ilub

Dyrektorowi.
3. Celem wspotpracy jest realizacja celow statutowych szkoty.

4. Zakres 1 formy wspoipracy wynikaja z zapisOw niniejszego statutu i podpisanych

porozumien.

§ 33

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje miodziezowe o charakterze spdjnym
z charakterem szkoty, okre§lonym w statucie i programie wychowawczo —
profilaktycznym, a w szczego6lnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoly wymaga uzyskania
zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci

oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.
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§ 34

1. Szkota wspdlpracuje =z poradniag psychologiczno-pedagogiczna w  udzielaniu

iorganizowaniu  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej oraz  opracowywaniu

i realizowaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych.

Szkota - nauczyciele, wychowawcy, specjalisci korzystaja ze wsparcia merytorycznego

poradni psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) udzial w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych

1 specjalistow,
2) udzial pracownikoéw poradni w zebraniach rad pedagogicznych,
3) warsztaty,
4)  grupy wsparcia,
5) wyklady i prelekcje,
6) prowadzenie mediacji,
7) interwencje kryzysowe,
8) dziatalno$¢ informacyjno-szkoleniowa,

9) udzial nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow w sieci  wspOlpracy
1 samoksztalcenia, aby w zorganizowany sposob wspotpracowaé ze soba w celu

doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiang doswiadczen.

. Na wniosek poradni nauczyciele przekazuja opini¢ o uczniu szkoty w celu uzyskania przez
poradni¢ informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych na potrzeby zespotu
orzekajacego dziatajacego w poradni psychologiczno-pedagogiczne] oraz w celu

sformutowania opinii o uczniu.

. Nauczyciele z poradni psychologiczno-pedagogicznej uczestnicza w spotkaniach zespotu
nauczycieli 1 specjalistow pracujacych z uczniem objetym ksztalceniem specjalnym
w szkole, opracowujgc indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny oraz

wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania ucznia dokonywang w szkole.

Szkota realizuje zalecenia majgce na celu poprawe funkcjonowania ucznia w szkole

w odniesieniu do zglaszanego problemu.

Uczniowie maja mozliwo$¢ udziatu w formach pomocy udzielanej bezposrednio mtodziezy

oraz rodzicom w szczegdlnosci poprzez:

1) terapi¢ dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin,
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2) pomoc w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu ksztalcenia

1 kariery zawodowej,
3) dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy,

4) edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod milodziezy, rodzicow

1 nauczycieli.

Do zadan nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow nalezy wspodlpraca z poradnig
w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu

poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dzialan.

W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng, to odpowiednio
wychowawca lub Dyrektor Szkoty, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski poradni dotyczace dalszych dziatan majacych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia, a gdy z wnioskdw tych wynika, Zze mimo udzielanej
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastgpuje poprawa
funkcjonowania, Dyrektor Szkoly za zgoda rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia,
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie

sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Whiosek o przeprowadzenie diagnozy 1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia

zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych 1 edukacyjnych,

mozliwosciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia,
2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
1 specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole 1 placowce, formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich
udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy,

4)  wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania

ucznia.

§ 35
Szkota wspoétpracuje z Policja.

W ramach dlugofalowej pracy, szkota i Policja utrzymujg stala wspotprace w zakresie
profilaktyki zagrozen.
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3. Kazda, dotyczaca uczniow wizyta policjanta w szkole, powinna by¢ wczesniej
zasygnalizowana Dyrektorowi lub uzgodniona z innym pracownikiem szkoty.

4. Kazdorazowo, przed rozpoczgciem czynnosci stuzbowych w szkole, policjant zobowigzany
jest do skontaktowania si¢ z Dyrektorem Szkoty lub osobg zastepujaca Dyrektora, w celu
przekazania niezb¢dnych danych:

1) stopnia stuzbowego, imienia i nazwiska,
2) nazwy jednostki Policji, telefonu do dyzurnego jednostki.

3) po okazaniu legitymacji stuzbowej, policjant winien zapozna¢ Dyrektora Szkoty lub

osobg, ktora go zastepuje, z powodami swojej obecnosci w szkole oraz powodami
4) podjecia czynnosci stuzbowych wobec ucznia, w stopniu, na jaki pozwala dobro
ucznia i dobro post¢powania wyjasniajgcego.
§ 36
Dyrektor Szkoly zobowigzany jest:

1) stworzy¢ policjantowi odpowiednie warunki do wykonywania czynnosci stuzbowych

podejmowanych wobec ucznia, majac na wzglgdzie dobro ucznia i sprawy,
2) do niezwtocznego powiadomienia rodzicow ucznia o czynnosciach podjetych przez
Policje.
§ 37
1. W ramach wspotpracy Policji ze Szkolg organizuje sig:

1) spotkania z zaproszonymi specjalistami, podejmujace tematyke zagrozen

przestepczoscig oraz demoralizacja dzieci i mtodziezy,

2) spotkania tematyczne uczniow z udzialem policjantbw m.in. na temat
odpowiedzialnos$ci nieletnich za popeilniane czyny karalne, prawnych aspektoéw
narkomanii, wychowania w trzezwos$ci, zasad bezpieczenstwa, zachowan

ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen,

3) informowanie Policji o zdarzeniach na terenie szkoly wypelniajacych znamiona

przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia uczniow,

4)  udzielanie przez Policj¢ pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢
podtoze przestepcze problemow,

5) wspoélny udziat w lokalnych programach profilaktyki zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji 1 przestepczosci

nieletnich.

37



Statut Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach

. Policja powinna by¢ wzywana w sytuacjach, gdy wyczerpane zostang $rodki mozliwe do

zastosowania przez szkofe.
§ 38

Szkota wspoétpracuje z Osrodkami Pomocy Spotecznej, zwanymi dalej OPS.

. Wspolpraca szkoty z pracownikami socjalnymi OPS opiera si¢ gldéwnie na wspieraniu
rodzin uczniow wymagajacych pomocy materialnej, reagowaniu na sygnaty swiadczace

o zaniedbaniach rodzicéw wobec dzieci oraz w przypadku zaistnienia przemocy w rodzinie.

Osoba, ktora podejmuje wspotprace z pracownikami OPS moze by¢ wychowawca,

nauczyciel, pedagog, psycholog.

§ 39

Szkota ma obowigzek zatozenia ,,Niebieskiej Karty” w rodzinie dotknigtej przemocy

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Pedagog wspotpracuje z Zespotami Interdyscyplinarnymi ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie, dziatajacymi przy OPS w ramach dzialan podejmowanych w zwiazku

z procedura "Niebieskiej Karty".

§ 40

Otrzymuje brzmienie: Wychowawca/nauczyciel/pedagog/pedagog specjalny/psycholog
kontaktuja si¢ z pracownikami OPS w sprawach rodzin i uczniow osobiscie lub

telefonicznie.

. W szczegolnie trudnych przypadkach, po wyczerpaniu srodkoéw, ktorymi dysponuje szkota
1 OPS, wychowawca/nauczyciel/pedagog/psycholog wspolnie z pracownikiem OPS moze

wystosowac pismo do policji lub sagdu z prosbg o pomoc w rozwigzaniu problemow rodziny.

9. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ I EKSPERYMENTALNE]
§ 41

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng majaca na celu
poszerzenie lub modyfikacje zakresu realizowanych w szkotach celow i tresci ksztalcenia,
wychowania lub opieki albo poprawe skuteczno$ci dzialania szkoly, uwzgledniajac

potrzeby srodowiska i specyfike szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Dzialalnos¢ innowacyjna rozumiana jako kazde nowatorskie rozwigzanie programowe,
organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty

jest integralnym elementem dziatalnosci szkoly podejmowanym w celu:
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1) zapewnienia przez system o$wiaty ksztaltowania u uczniow postaw przedsigbiorczosci

1 kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w Zyciu gospodarczym,

2) realizacji zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatah programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji

uczniéw oraz nauczycieli.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w calej szkole, w oddziale lub grupie.

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkot¢ odpowiednich warunkow
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan

innowacyjnych.
Zesp6Ot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji i zapoznaje z nim Radg
Pedagogiczna.

Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po

uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda w innowacji uczestniczyc.

§ 42

Jezeli innowacja pedagogiczna polega m.in. na realizacji zaj¢¢, dla ktorych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do
szkolnego zestawu programdw nauczania, to zajecia te stajg si¢ zajeciami dodatkowymi,
w ktorych udziat uczniow jest obowigzkowy. Zajgcia te podlegaja ocenianiu — a ocena
z nich znajduje si¢ na §wiadectwie w czesci przeznaczonej na wpisanie dodatkowych zajec

edukacyjnych.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoly.

§ 43

Szkota podejmuje wspotprace ze szkotami wyzszymi i policealnymi oraz stowarzyszeniami
1 innymi organizacjami, ktorych potencjat przyczyni si¢ do wdrozenia dzialalnosci

innowacyjne;j.

Celem dziatalno$ci innowacyjnej jest podwyzszenie jakosci $wiadczonych ushug

edukacyjnych.

Decyzj¢ o wspotpracy, organizacji i formach wspoldziatania podejmuje Dyrektor Szkoty.
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Il. ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
1. ZAGADNIENIA PODSTAWOWE
§ 44
Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4)  Samorzad Uczniowski.

. Kazdy z organéw, o ktorych mowa w ust.1 pkt 2 - 4, ma prawo swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.

Organy wymienione w ust. 1 pkt 2- 4, dziataja na podstawie przyjetych regulaminow.
2. DYREKTOR SZKOLY

§ 45

Szkola kieruje Dyrektor, ktéry jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor sprawuje opieke nad dzie¢mi i mlodziezg uczacg si¢ w szkole.
Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego Powiat Gliwicki
. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty.
§ 46

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
nauki oraz skre$lenia z listy uczniow, jest Slaski Kurator O$wiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu post¢powania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu

zawodowego nauczycieli, jest Starosta Powiatu Gliwickiego.

§ 47

Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich organow

szkoty w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
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3)

4)

5)

6)

7)
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podejmowania dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych

wewnatrz szkoty,

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli
1ucznidow, oddzialywania na postaw¢ nauczycieli 1 uczniéw, pobudzania ich do

tworczej pracy,
zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji,

realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

ucznia,

wspolpracy z pielegniarka szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi 1 mlodzieza, w tym do udostepnienia

imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki,

wdrazania odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, zapewniajacych
zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie

danych osobowych.

§ 48

Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych

szkote,

tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznidow

1 wychowankow,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i1 ich doskonaleniu

zawodowym

zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i1 opiekunczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote.

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)

kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
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3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

Statut Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach
sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
wspotpraca z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,
przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

tworzenie zespolow przedmiotowych, zadaniowych 1 wychowawczych oraz

powotywanie ich przewodniczacych,

realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $§rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie

administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi, szczegdlnie w zakresie organizacji praktyk
pedagogicznych.

odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,
stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest

dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,
skreslanie ucznia z listy uczniow,

przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, ogolnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji

o dziatalnosci szkoty,

wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich

kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw

nauczania,

podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrecznikow, ktore beda

obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,
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19)
20)

21)

22)
23)

24)

25)
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podejmowanie dziatan organizacyjnych, umozliwiajacych obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,
zezwalania uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania, takiego nauczania, w porozumieniu z organem prowadzacym,

przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe w ramach
srodkdw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty oraz

ustalanie jego wysokosci,
ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ okreslajacego organizacje zaje¢ edukacyjnych,

mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni  wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych,

mozliwos$¢ ustalenia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach innych dodatkowych
dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania

zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéow

1 nauczycielom.

Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy,

nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow

niebedacych nauczycielami,

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikow szkoty,
powierzanie stanowisk wicedyrektorow, a takze odwotywanie z nich,

decydowanie w sprawach przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych

nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych wyr6znien dla

nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostalych pracownikow szkoty, ktorzy maja

status pracownikow samorzgdowych,
sprawowanie opieki nad mtodzieza uczaca si¢ w szkole,

odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny 1 wychowawczy poziom szkoty,
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9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach
ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote,
10) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw,

11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu

zawodowym,

12) zapewnienie, w miar¢ mozliwo$ci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych

przez szkote,
14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

15) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem tegoz funduszu, ktory jest odrgbnym dokumentem,

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

§ 49

. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor lub inny

nauczyciel szkoly, wyznaczony przez organ prowadzacy.

. Powierzenia funkcji Wicedyrektora Szkoty i odwolania z niej dokonuje Dyrektor Szkoty po

zasiegnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.
Szczegotowy zakres kompetencji Wicedyrektora okre$la Dyrektor Szkoty.

. Dodano: W szkole tworzy si¢ stanowisko Kierownika Szkolenia Praktycznego zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Dodano: Szczegotowy zakres kompetencji Kierownika Szkolenia Praktycznego okresla

Dyrektor Szkoty.

3. RADA PEDAGOGICZNA
§ 50

. W Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach dziala jedna Rada Pedagogiczna

dla Liceum Ogolnoksztatcacego i Branzowej Szkoty I Stopnia i Technikum.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych

zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
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§ 51
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.
§ 52
. Rada obraduje na zebraniach.
. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
2) organu nadzoru pedagogicznego,
3) organu prowadzacego szkote,
4) co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;j.
. Przewodniczacy przygotowuje i1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.
§53
. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji ucznioéw,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow i innowacji pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznioéw,

6) wustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty,

7) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady

Ministrow.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
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3) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolnego zestawu programdw nauczania,

4) podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje,

5) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy

szkote,

6) przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

7)  wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycieclom odznaczen, nagrod 1 innych
wyroznien;

8) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala statut lub wprowadzone zmiany,

2) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innego

stanowiska kierowniczego w szkole,

3) wchodzi w porozumienie z Rada Rodzicow celem uchwalenia przez nig programu

wychowawczo-profilaktycznego,
4) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty.
§ 54

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci

co najmniej polowy jej cztonkow.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowigcych,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 55

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
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§ 56

Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznidow lub ich rodzicow,

a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

4. RADA RODZICOW
§ 57
1. W Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach dziata jedna Rada Rodzicow.
2. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz wspotpracuje
z Radg Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.
§ 58
1. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty oraz do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich

spraw szkotly,
2) wspieranie dzialalnosci statutowej szkoty,

3) typowanie dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora Szkoty,

4)  mozliwoéé¢ przekazywania Staroscie Powiatu Gliwickiego oraz Slaskiemu Kuratorowi

Os$wiaty opinii na temat pracy szkoty.

2. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng szkolny program

wychowawczo-profilaktyczny.

3. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

4. Rada Rodzicow opiniuje w szczegdlnosci:
1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,
2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

3) zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,
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4) prace nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego w celu ustalenia oceny
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

5) prace nauczyciela mianowanego w celu ustalenia oceny dorobku zawodowego

nauczyciela za okres stazu,

6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych nie zostala ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do

szkolnego zestawu programow nauczania.

§ 59

Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego ustala dtugosé
przerw miedzylekcyjnych oraz organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie

positkow na terenie szkoty lub placowki.

§ 60

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicow okresla jej regulamin.
5. SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 61

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie Zespotu Szkot im.

Marii Konopnickiej w Pyskowicach.
2. Organy Samorzadu, zasady wybierania i ich dziatania okresla regulamin uchwalony przez

0g6l ucznidéw w gltosowaniu rdwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢

sprzeczny z niniejszym statutem i jest odrebnym dokumentem.

§ 62

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
iopinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidow, takich jak: prawo do zapoznawania si¢ z programem
nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi wymaganiami oraz prawo do jawnej
1 umotywowanej oceny postepOw w nauce 1 zachowaniu, a takze realizacji zadan

wynikajacych z kompetencji Samorzadu.
2. Do kompetencji Samorzadu w szczeg6lnosci nalezy:

1) uchwalanie regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,
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2) przedstawienie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskéw o przyznanie
uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow,
3) opiniowanie wniosku Dyrektora Szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniéw ,

4)  organizacja zycia szkolnego, umozliwiajaca zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

5) redagowanie i wydawanie gazety szkolnej,

6) organizowanie dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

7)  wybor nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna.

3. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

6. ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 63
Kazdy z organdéw szkoty dziata samodzielnie 1 zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspotdziata
z pozostatymi dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

§ 64

1. Sprawy miedzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia

1 wzajemnego poszanowania.

2. W przypadku powstania konfliktu miedzy poszczegdlnymi organami szkoly, powotuje si¢
dorazng komisje rozjemcza, w sktad ktorej wchodzg przedstawiciele stron bedacych
w konflikcie. Komisja ta jest zobowigzana rozpatrzy¢ sprawe i przedlozy¢ wnioski
Dyrektorowi Szkotly, Radzie Pedagogicznej oraz stronom konfliktu w ciggu 10 dni.

3. Trudne do rozstrzygniecia konflikty migdzy nauczycielem a uczniem zainteresowane strony
zgltaszajg Dyrektorowi Szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajace do usunigcia przyczyn
konfliktu.

4. Spory mig¢dzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek stron rozstrzyga¢ Rada

Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicéw 1 Samorzagdem Uczniowskim.
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§ 65
Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomi¢dzy organami szkoty o podejmowanych i
planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje si¢ spotkania przedstawicieli w/w organdw.
§ 66

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych
poprzez organizowanie okresowych spotkan dyrekcji szkoly 1 wychowawcow klas
z rodzicami, ktorych celem jest

1) zapoznanie rodzicow z problemami i efektami pracy dydaktyczno-wychowawczej
szkoty i klasy,

2) zadaniami z zakresu profilaktyki,

3) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z wychowawcami klasy

1 innymi nauczycielami,

4) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow

Ww nauce, a takze przyczyn trudno$ci w nauce,
5) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.
2. W ramach wspoétpracy rodzice majg prawo do:
1) kontaktoéw z wychowawcg klasy i nauczycielami,
2) porad z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow ucznia i jego

rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) udzielania pomocy materialne;j.

111.ORGANIZACJA SZKOLY
1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 67

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastepnego
roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okres$laja przepisy ministra wlasciwego do

spraw o$wiaty i wychowania.
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3. W czasie wolnym od zaje¢¢ szkolnych dla uczniéw moga by¢ organizowane obozy i inne

formy wypoczynku.

§ 68

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1)

2)
3)

dopuszczone do uzytku programy nauczania stanowiagce szkolny zestaw programow

nauczania,
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Szkolny zestaw programoéw nauczania, wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoly tworza spdjng cato$¢ i uwzgledniajg

wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej.

§ 69

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrecznikow,

ktére beda obowiazywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego.

§ 70

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

obowigzkowe zajecia edukacyjne,
zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia,
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

zajecia specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego

wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1)

2)

3)

plan pracy szkoly, ktory okresla w szczeg6lnosci podstawowe zatozenia pracy

dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekunczej,

arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie planow

nauczania oraz planu finansowego szkoty,

tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.
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§ 71
Dyrektor lub osoby przez niego wyznaczone, na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoly i z uwzglgdnieniem obowigzujacego prawa, ustala tygodniowy rozktad
zajec.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.
W szkole liczb¢ uczniéw w oddziatach ustala si¢ zgodnie z obowigzujacym prawem
W porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 72
Podstawowg forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut,

zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

Przerwy migdzylekcyjne moga trwa¢ od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje

Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw autorskich, eksperymentéw dydaktycznych, mozliwe jest
ustalenie innej dtugos$ci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora Szkoty.

§ 73

Rekrutacja uczniow do szkoty odbywa si¢ wedlug zasad okreslonych ustawa — Prawo

oSwiatowe.

W celu umozliwienia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej w szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przygotowawcze.

W celu umozliwienia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijne;j:

1) imiona i nazwiska osob nalezgcych do mniejszo$ci zapisuje si¢ zgodnie z zasadami
pisowni jezyka mniejszosci,

2) imiona i nazwiska 0sob nalezacych do mniejszosci zapisane w alfabecie innym niz

alfabet lacinski podlegaja transliteracji,

3) wszkole jest organizowana nauka jezyka mniejszosci za zgoda organu prowadzacego.
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§ 74

1. Dyrektor podejmuje decyzje dotyczace podzialu oddziatow na grupy w oparciu

o obowiagzujace przepisy prawa i zgod¢ organu prowadzacego.

2. Zajgcia moga by¢ prowadzone w grupach oddziatlowych lub miedzyoddziatowych na

zajeciach z przedmiotow ujetych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego

w zakresie rozszerzonym.

Zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatlowych lub miedzyoddziatlowych,

a podziat oddziatlow na grupy jest obowigzkowy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

na zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow; liczba
ucznidow w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni

komputerowej,

na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniow; przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania

znajomosci jezyka obcego nowozytnego,

na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30

uczniow,

na zaj¢ciach wychowania fizycznego w przypadku zespolu szkot — takze w grupie
miedzyszkolnej, w oddziatach liczacych wigcej niz 26 uczniow

na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie, dla
ktorych z treSci programu nauczania do zawodu wynika konieczno$¢ prowadzenia

¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.

W oddziatach integracyjnych i1 oddziatach specjalnych liczacych co najmniej 3
uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3, podziat
na grupy jest obowigzkowy, z tym ze grupa oddziatlowa, mie¢dzyoddzialowa lub

mig¢dzyklasowa nie moze liczy¢ mniej niz 5 uczniow.

§75

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem

Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidéw oraz mozliwosci organizacyjnych,

kadrowych i finansowych, wyznacza dla danego oddziatu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotow,

ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
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§ 76

1. Szkota w miar¢ posiadanych srodkow finansowych organizuje zajecia pozalekcyjne, ktore
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,

migdzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek, obozéw 1 wyjazdow.
2. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan ucznidow oraz mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.
§ 77

1. W celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem 1 udost¢pniania statej informacji
o wynikach pracy uczniom i ich rodzicom szkota prowadzi dzienniki zaje¢ lekcyjnych
i dzienniki zaje¢ dodatkowych. Dziennik jest prowadzony wedlug przepisOw ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

2. W Zespole Szk6t im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach prowadzi si¢ dziennik

elektroniczny.

3. Funkcje administratora dziennika elektronicznego petni Dyrektor oraz osoba przez niego

wyznaczona.

2. BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 78

Biblioteka szkolna, jako szkolne centrum biblioteczno-informacyjne jest interdyscyplinarng
pracownig szkoty, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkotly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
o regionie oraz wiedzy pedagogicznej wsrodd rodzicoHw.

§ 79

1. Nauczyciele wszystkich przedmiotdéw maja obowigzek odwolywa¢ si¢ do zasobow
biblioteki szkolnej 1 wspolpracowa¢ =z nauczycielem bibliotekarzem w celu
wszechstronnego przygotowania uczniéw do samoksztalcenia 1 $wiadomego

wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.
2. Biblioteka szkolna sktada si¢ z:

1) wypozyczalni literatury pigknej i lektur oraz multimediow,

2) wypozyczalni ksigzek popularnonaukowych,

3) czytelni wraz z ksiggozbiorem podrecznym i stanowiskami komputerowymi

tworzacymi pracowni¢ multimedialng.
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Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor w sposéb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow
podczas zaje¢¢ lekcyjnych i1 po ich zakofczeniu zgodnie z organizacja roku szkolnego.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice

uczniow.

Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki, ktéry jest odrgbnym

dokumentem.

Inwentaryzacj¢ w bibliotece przeprowadza si¢ co 4 lata.

§ 80
Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,
2) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw, prowadzenie katalogow ksigzek,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,
4) wyrabianie i pogltebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
5) wspolpraca z nauczycielami poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

6) organizowanie i propagowanie roznych imprez czytelniczych rozwijajacych

wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng (np. konkursy czytelnicze, spotkania literackie),

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegolnych oddziatow,

8) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji

z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
9) wspotuczestnictwo w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty.
. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspotprace z:

1) rodzicami ucznidow poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego
w rodzinie, informowanie o czytelnictwie ucznidw, popularyzacj¢ i udostepnianie

literatury pedagogicznej,
2) instytucjami rozwijajagcymi czytelnictwo,

3) koordynacje warunkow wspélpracy z innymi bibliotekami.
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3. ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 81

Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli reguluje

ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikow szkoly przepisy ustawy o pracownikach

samorzadowych oraz Kodeksu Pracy.

§ 82

1. Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote,

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego

doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty

ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla

kazdego cztowieka

dba¢ o ksztattowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

stosowanie obowigzujacych w szkole zasad oceniania pracy uczniow,

opracowanie i przedstawienie uczniom przedmiotowych zasad oceniania zgodnych

Z niniejszym statutem,

okreslenie zasad udostgpniania uczniom i rodzicom sprawdzonych i ocenionych

pisemnych prac kontrolnych,

realizowanie obowigzujacej w szkole podstawy programowej,
wybor programdw nauczania,

wybor podrecznikdéw szkolnych,

prowadzenie pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-
profilaktycznym,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
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9) doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie wiasnych kwalifikacji
zawodowych,
10) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow,
11) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,
12) czynny udzial w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie podjetych uchwat,
13) wspolpraca z rodzicami,

14) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzglgdem

bezpieczenstwa i higieny pracy,
15) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych sobie uczniow,
16) udzial w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej w szkole,
17) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy,

18) prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej za zgoda Dyrektora Szkoty i Rady

Pedagogicznej,
19) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow,
20) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze,
21) inne zadania zlecone przez Dyrektora.

. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej placowki
doskonalenia nauczycieli i poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wiasciwych

placowek lub instytucji o§wiatowych i naukowych.
. Nauczyciele w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom zobowigzani sg petni¢ dyzury.

Wymiar czasu tygodniowego dyzuru i obowigzki nauczyciela dyzurujacego ustala Dyrektor

Szkoty uwzgledniajac warunki srodowiskowe i wiek uczniow.

Nauczyciele zatrudnieni na podstawie mianowania nie podlegaja podporzadkowaniu
stuzbowemu okreslonemu w innych przepisach prawnych dla mianowanych

funkcjonariuszy panstwowych.

. Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do swobody stosowania takich
metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrdéd uznanych przez
wspotczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku

szkolnego podrecznikow 1 innych pomocy naukowych.

. Nauczyciel powinien podnosi¢ swoja wiedzg ogodlng i zawodowa, korzystajac z prawa
pierwszenstwa do uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na

najwyzszym poziomie.
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9. Dodano: Nauczyciel jest obowigzany do dostgpno$ci w szkole w wymiarze 1 godziny

tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2

obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie

ktoérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla ucznidéw, wychowankow lub ich

rodzicow.

§ 83

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnos$ci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych

oraz wspierania mocnych stron uczniéw,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméow

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno — pedagogicznej,

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej] w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

1 mtodziezy,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniow,

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wykonywanie zadan zwigzanych z procedurg ,,Niebieska Karta”.

Dodano: § 83a

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1)

rekomendowanie Dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu szkoly oraz

dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
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5)

6)

7)

8)
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dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z
2022 r. poz. 9751 1079

prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw lub wychowankéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow lub wychowankow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw lub
wychowankow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie w zyciu

szkoty, we wspotpracy z nauczycielami,
wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu, szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidw,
rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci

1 mtodziezy objetych ksztalceniem specjalnym

okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,

udzielanie uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§ 84

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na dziatania zwigzane

z realizacja doradztwa zawodowego,
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2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowywanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami,
programu oraz koordynacja jego realizacji,

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sig¢
oddziatami, psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w

programie,

5) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole,
wtym gromadzenie, aktualizacja 1 wudostepnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

§ 85

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca. W szczegdlnych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢
obowigzki wychowawcy klasy dwom nauczycielom (drugi nauczyciel jest zastepca
wychowawcy na czas jego nieobecnosci) lub jednemu nauczycielowi wychowawstwo

w dwoch klasach.

Funkcje wychowawcy Dyrektor powierza nauczycielowi, ktory — jesli nie zajda szczegdlne

okolicznosci — prowadzi oddziat w calym cyklu nauczania.
Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy w szczego6lnosci:
1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniow, udzielanie informacji,

porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

3) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia

zespotowego, ktore rozwijaja 1 integruja oddziat,

4) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi

1 koordynowanie dziatan wychowawczych,
5) wspolpraca z pedagogiem szkolnym,
6) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki i innych obowigzkoéw ucznia,
7) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

8) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie  sprawozdania z  postepow  dydaktyczno-wychowawczych

na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
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9) budzenie zainteresowania uczniéw zyciem i potrzebami srodowiska, inspirowanie ich
do udziatu w pracach na rzecz srodowiska,

10) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow znajdujacych si¢ w trudne;j

sytuacji zyciowej,

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji wychowawcy, kontrola przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej, dziennika lekcyjnego i1 arkuszy

ocen, $wiadectw szkolnych,
12) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy.
Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod 1 udzielania
kar.

§ 86

Nauczyciele tworza zespoly wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe.
Rodzaje zespotdéw 1 ich sktad osobowy okresla Dyrektor Szkoty.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora Szkoty.
Nauczyciele uczacy w jednej klasie oraz pedagog szkolny tworza zespdt wychowaweczy.
Do zadan zespolu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

1) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za wlasciwg postawe 1 realizacje
obowiazkow szkolnych,

2) rozwijanie systematycznej wspotpracy z rodzicami oraz srodowiskiem lokalnym,
3) poznawanie srodowiska wychowawczego uczniow,
4) pomoc miodziezy znajdujacej si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych i materialnych,

5) diagnozowanie ucznidow w zakresie potrzeb, poczucia bezpieczenstwa i trudnosci,

z jakimi si¢ borykaja,

6) ksztalcenie umiejetnos$ci $wiadomego wyboru, podejmowania decyzji oraz brania

odpowiedzialno$ci za podjete wybory.

Nauczyciele uczacy tych samych lub pokrewnych przedmiotow tworza zespoty

przedmiotowe.
Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczegdlnosci:

1) wybdr proponowanych do szkolnego zestawu programow nauczania, a takze

podrecznikoéw z danego przedmiotu,
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2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow z danego przedmiotu,
3) badanie osiagni¢¢ uczniow z danego przedmiotu,

4)  wspoétudziat przy opiniowaniu programow z zakresu ksztatcenia ogolnego, autorskich,

innowacyjnych i eksperymentalnych.

. Nauczyciele, ktorym przydzielono w planie nadzoru te same zadania tworza zespoty

zadaniowe.

Do zadan zespolu zadaniowego nalezy w szczegodlnosci:

1) wspolpraca przy ewaluacji wewngtrznej szkoty,

2) wspotorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
3) opracowanie raportow z wynikow egzaminow zewngtrznych,

4) realizacja innych zadan wyznaczonych przez Dyrektora.

§ 87

Dla wykonywania prac administracyjno — gospodarczych 1 budzetowo — finansowych oraz
w celu utrzymania tadu, porzadku i higieny w szkole zatrudnia si¢ pracownikow

administracyjnych oraz gospodarczo — ustugowych.
Obowiazki ww. pracownikow okresla Dyrektor Szkoty w oparciu o obowigzujace ustawy.
Zakres zadan innych pracownikow szkoly ustala Dyrektor Szkoty. Zasady zatrudniania
nauczycieli 1 innych pracownikow, o ktérych mowa powyzej, okreslaja odrebne przepisy.

4. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 88

Uczen ma prawo:
1) otrzymac¢ informacje na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) uzyska¢ wiedz¢ na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i z zachowania, okre$lonych

przez wewnatrzszkolny system oceniania,

3) korzystac z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci, okreslonych przez

przedmiotowe systemy oceniania,
4) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

5) do poszanowania swej godnosci,
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6) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow poprzez uzyskanie zgody na
indywidualny tok nauki, program nauki realizowany wedlug trybu ustalonego przez

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob

trzecich,
8) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez szkotg,
9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
10) do zyczliwego, podmiotowego traktowania,
11) do nietykalno$ci osobistej,
12) do bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem

1 w mys$l obowigzujacych regulaminow,
14) korzystania z pomocy materialnej, ktorg dysponuje szkota,
15) reprezentowania szkolty w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach,

16) do pomocy w wyrownywaniu zaleglosci programowych w miar¢ posiadanych

srodkow,
17) do dodatkowego nieprzygotowania do lekcji zgodnie z § 105 ust. 3-4.

Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na zmian¢ zawodu w trakcie ksztalcenia. Zmiana
moze by¢ dokonana najp6zniej po I klasie, do konferencji rozpoczynajacej nowy rok

szkolny. Uczen jest zobowigzany w ustalonym terminie uzupetnic¢ rdznice programowe.

. Uczen lub jego rodzic w przypadku naruszenia prawa ucznia jest uprawniony do sktadania
skarg ustnie lub pisemnie do Dyrektora Szkoty, ktéry w zalezno$ci od wagi sprawy
samodzielnie j3 rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty.

Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni. Tres¢ decyzji przekazuje sig
wnioskodawcy.

§ 89
Uczen ma obowigzek

1) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swoje umieje¢tnosci, aktywnie uczestniczac

w zajeciach lekeyjnych,

2) w czasie lekcji posiada¢ i systematycznie prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe oraz mie¢

inne materiaty i przybory wymagane przez nauczyciela,
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8)

9)
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szanowa¢ symbole panstwowe,

dba¢ o kulture stowa,

respektowac zasady wspotzycia spoltecznego i normy etyczne,

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikdéw i uczniow,

chroni¢ zycie i zdrowie wlasne oraz innych, przestrzega¢ zasad higieny. Rozumie si¢
przez to w szczegodlnosci:
a) zakaz palenia papieroséw, e-papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow
i innych srodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty,

b) zakaz wnoszenia niebezpiecznych narzedzi i $rodkow chemicznych na teren

szkoty
C) obowigzek pozostawiania kurtek, ptaszczy i czapek w szafkach uczniowskich.

dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wiasne 1 innych, a w przypadku
spowodowania zanieczyszczenia lub umys$lnych zniszczen na terenie szkoty, uczen jest
zobowigzany do wykonania prac porzagdkowych, naprawienia wyrzadzonych szkod lub

pokrycia kosztéw ich naprawy,

by¢ ubranym czysto i schludnie na terenie szkoty,

10) podczas uroczystosci szkolnych i egzaminoéw maturalnych nosi¢ strdj galowy (biata

bluzka, ciemne spodnie lub spddnica),

11) nosi¢ mundur w wyznaczonych dniach,

12) przed lekcja wytaczaé telefon i odklada¢ na miejsce wyznaczone przez nauczyciela.

Zakazane jest uzywanie, bez zgody nauczyciela, telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych stuzacych do transmisji, rejestracji i odtwarzania dzwigku lub obrazu.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnoSci za utrate na swoim terenie wartosciowych

przedmiotow przynoszonych przez uczniow.

13) W zakresiec wywigzywania si¢ z realizacji obowigzku szkolnego uczen jest

zobowigzany:
a) regularnie ucze¢szczaé na lekcje i nie spozniac sie,
b) przebywac na terenie szkoty,

c) realizowa¢ praktyczng nauke zawodu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

14) Niedozwolone jest samowolne opuszczanie terenu szkolty w czasie lekcji i przerw —

zgode na zwolnienie z lekcji moze wyrazi¢ wychowawca klasy lub osoba upowazniona
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przez Dyrektora, po odpowiednim wpisie dokonanym przez rodzica w dzienniku

elektronicznym.

15) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, wychowawca moze zwolni¢ ucznia bez
dokonania wpisu w dzienniku elektronicznym, odpowiedzialno$¢ za podjecie tej

decyzji podejmuje wychowawca.

16) W przypadku, gdy uczen z przyczyn obiektywnych nie mogl uczestniczy¢ w zajeciach
lekcyjnych, rodzic moze usprawiedliwi¢ jego nieobecno$¢ dokonujac odpowiednich
zapisOw w dzienniku elektronicznym w terminie nie przekraczajagcym 5 dni od daty

ustania nieobecnosci.

17) Usprawiedliwienie powinno zawiera¢ date, przyczyng nieobecnosci, a w przypadku

nieobecnosci krétszej niz jeden dzien godziny, w ktorych uczen byl nieobecny.

. Rodzice ucznia pelnoletniego mogag wyrazi¢ zgode na samodzielne usprawiedliwianie
nieobecnosci przez dziecko. Zgode mozna wyrazi¢ wylacznie osobiscie poprzez zlozenie

podpisu w sekretariacie szkoty.
. Rodzic ma prawo cofna¢ udzielong zgodg.
5. NAGRODY I KARY
§ 90
. Uczen moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczng na rzecz Szkoty i srodowiska lokalnego,
2) wzorowa postawe,
3) wybitne osiggni¢cia edukacyjne lub sportowe.
. Nagrody i wyr6znienia:
1) prawo do dodatkowego nieprzygotowania do lekcji,
2) pochwata na forum klasy z wpisem do dziennika,
3) pochwata na forum szkoty z wpisem do dziennika,
4) list pochwalny skierowany do rodzicow ucznia,
5) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna w miare mozliwosci finansowych szkoty.

. Nagrody 1 wyroznienia przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy,

Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogiczne;.
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4. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe
w terminie 14 dni.
§ 91
Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
§ 92

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoly, a w szczegdlnosSci uchybianie
wymienionym w statucie obowigzkom, uczen moze zosta¢ ukarany.

2. O kazdej udzielonej uczniowi karze wychowawca informuje jego rodzicow wpisem do

dziennika elektronicznego.

§ 93
Uczen moze otrzymac nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy
2) nagana wychowawcy klasy
3) Inagana Dyrektora Szkoty
4) 1I nagana Dyrektora Szkoty

5) skreslenie ucznia z listy uczniow.

§ 94

1. Upomnienie wychowawcy klasy jest karg wymierzang przez wychowawce klasy na
podstawie niewywigzywania si¢ ucznia z jego obowigzkow 1 naruszania zapisoOw statutu

szkoty.
2. Uczen, ktory otrzymal upomnienie wychowawcy klasy, traci prawo do dodatkowego
nieprzygotowania w biezacym lub kolejnym okresie.
§ 95 otrzymuje brzmienie:

1. Nagana wychowawcy klasy jest karg wymierzang przez wychowawce klasy na podstawie

naruszania zapisoOw statutu szkoly udzielang po upomnieniu wychowawcy klasy.

2. Uczen, ktéry otrzymal nagane wychowawcy, nie moze otrzymaé oceny z zachowania
wyzszej niz poprawna, bez wzgledu na ilos¢ uzyskanych punktéw dodatnich w ciggu

danego okresu.
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Jezeli nagana wychowawcy klasy jest udzielona uczniowi petnigcemu funkcje
w samorzadzie klasowym lub samorzadzie uczniowskim, to uczen ten traci prawo do

petnienia funkcji, a na jego miejsce jest wybierany inny kandydat.

Dodano: Uczen, ktory otrzymal nagang¢ wychowawcy klasy otrzymuje -50 punktow

z zachowania.
§ 96 otrzymuje brzmienie:

I nagana Dyrektora Szkoty jest formg ukarania ucznia za razace naruszanie Statutu Szkoty

udzielang po naganie wychowawcy klasy.

W szczegdlnych przypadkach, gdy uczen w razacy sposob naruszyt statut szkoty, wyrzadzit
krzywde¢ moralng lub materialng innym, spowodowat umyslnie zniszczenia, moze o by¢ on

ukarany nagang Dyrektora Szkoty z pomini¢ciem kar zapisanych § 93, ust.1,2.

Przed udzieleniem nagany Dyrektora Szkoly pedagog lub wychowawca przeprowadza
rozmowe z uczniem i sporzadza notatke. Rozmowa moze by¢ przeprowadzona w obecnosci

rodzica.

. Nagana Dyrektora Szkoty udzielana jest w gabinecie Dyrektora z uzasadnieniem decyz;ji
1 poinformowaniem ucznia o jej skutkach. Przy udzielaniu nagany moze by¢ obecny rodzic

ucznia, pedagog szkolny, psycholog, wychowawca klasy.

. Uczen, ktory otrzyma I nagan¢ Dyrektora Szkoty, nie moze otrzymac oceny z zachowania
wyzszej niz nieodpowiednia, bez wzgledu na ilo$¢ uzyskanych punktow dodatnich w ciagu
danego okresu.

II nagana Dyrektora Szkoty forma ukarania ucznia za naruszenie Statutu Szkoty udzielang
po I naganie Dyrektora Szkoty.

. Uczen, ktéry otrzyma II nagang Dyrektora Szkoty, otrzymuje oceng naganng bez wzgledu
na ilo$¢ uzyskanych punktéw dodatnich w ciggu danego okresu, moze by¢ przeniesiony do

rownolegtej klasy, innej szkoty lub skreslony z listy uczniow.

Jezeli nagana Dyrektora Szkoty jest udzielona uczniowi pelnigcemu funkcje w samorzadzie
klasowym lub samorzadzie uczniowskim, to uczen ten traci prawo do pehienia funkcji, a

na jego miejsce jest wybierany inny kandydat.

Dodano: Uczen, ktoéry otrzymal nagane Dyrektora otrzymuje -100 punktow z zachowania.

§ 97

Skreslenie ucznia z listy uczniow odbywa si¢ zgodnie z przepisami prawa i moze nastgpic

w przypadkach gdy:
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zastosowane $rodki wychowawczo-dyscyplinujace nie przynioslty pozadanego skutku,

wyczerpano Srodki zaradcze stosowane wobec ucznia przez szkofe.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, takze w przypadkach:

1)
2)

3)

skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sadu,

naruszenia nietykalnos$ci cielesnej i godnos$ci osobistej albo uzycia grozby karalnej
wzgledem innych uczniéw, nauczycieli, pracownikow obslugi oraz innych oséb

przebywajacych na terenie szkoty,

przebywania na terenie szkoly w stanie nietrzezwym lub pod wptywem narkotykéw
oraz posiadania, przechowywania lub rozprowadzania alkoholu, narkotykéw oraz
innych substancji psychoaktywnych.

Skreslenia dokonuje Dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjne;.

W sytuacjach wymagajacych skreslenia ucznia z listy ucznidow nalezy zachowac

przedstawiony ponizej tok postepowania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

Sporzadzi¢ notatke stuzbowa o zaistnialym incydencie, zalaczajac ewentualnie

protokot zeznan swiadkow.

Sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w Statucie Szkoty jako

przypadek, ktory upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu.

Zebra¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie i wyjasnienia stron, w tym rodzicéw

ucznia.
Zwota¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej.

Sporzadzi¢ protokdt z posiedzenia Rady Pedagogicznej, uwzgledniajacy wszystkie

informacje majace wptyw na podjecie uchwaty.
Podja¢ uchwale dotyczaca danej sprawy.

Przedstawi¢ tres¢ uchwaly Samorzadowi Uczniowskiemu celem sformutowania

pisemnej opinii Samorzadu Uczniowskiego w tej sprawie.
Dostarczy¢ decyzje uczniowi i jego rodzicom.

Poinformowac ucznia i jego rodzicow o prawie do wgladu w dokumentacje sprawy

oraz wniesienia odwotania od decyzji Dyrektora Szkoly w ciggu 14 dni.

10) W przypadku wniesienia odwotania wstrzymaé wykonanie decyzji do czasu

rozpatrzenia odwotania przez instancj¢ odwotawcza.
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5. Skreslenie nie dotyczy ucznia objgtego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoly, moze zosta¢ przeniesiony przez

Slaskiego Kuratora O$wiaty do innej szkoty.
6. Dyrektor Szkoty skre§la ucznia z listy uczniow na pisemny wniosek rodzicow lub
petnoletniego ucznia.
§ 98

1. Od kar wymienionych w § 93 ust. 1 pkt 1-4 uczen moze wnie$¢ pisemnie odwotanie
z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.

2. Od kary skreslenia z listy uczniow przystuguje odwotanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty

w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, poprzez Dyrektora, ktory wydat decyzje.

3. Dyrektor szkoly w terminie 14 dni od daty wniesienia odwotania dokonuje ponownego

rozpatrzenia sprawy.

4. W rozpatrzeniu sprawy Dyrektor moze uwzgledni¢ opini¢ zespotu klasowego lub

Samorzadu Uczniowskiego.

IV.SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

1. WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 99

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

§ 100

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli,
instruktorow praktycznej nauki zawodu, poziomu i postgpoéw w opanowaniu przez ucznia
wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych okre§lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego i podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach, okre§lonych w odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole oraz

u pracodawcow.

1) praktyki zawodowe s3 realizowane w wymiarze okreslonym w ramowym planie

nauczania,

2) ocena z praktyki zawodowej jest wliczana do $redniej ocen.

69



Statut Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych.

§ 101

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,

co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udziclanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce

1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczeg6élnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa

w przepisach ustawy o systemie o$wiaty,
2) ustalanie kryteriow zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach ustawy o

systemie o$wiaty, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,

6) ustalanic warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

3. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele zapoznaja ucznidw i ich rodzicéw

z przedmiotowymi zasadami oceniania.
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Przedmiotowe zasady oceniania zawieraja:

1) wymagania edukacyjne niezbgdne do otrzymania przez ucznia poszczegélnych

srodrocznych i rocznych, wynikajace z realizowanego programu nauczania,
2) sposoby, formy i czgstotliwo$¢ sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) kryteria uzyskiwania ocen czastkowych,

4) warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana §rodrocznej i rocznej oceny

klasyfikacyjnej,
5) Dodano: wagi ocen biezgcych oraz warto$ci procentowe znakow ,,+ 1 ,,-".

Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznidw prowadzone jest w odniesieniu

do sformutowanych wymagan edukacyjnych.

Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie

art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

Zajecia z zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach
swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i1 $rodkach §wiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztalcenia ogoélnego sa realizowane zgodnie z zapisami § 4 ust. 3 (DzU

z 1999 r. nr 67, poz. 756, z p6zn. zm.).
§ 102

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Wychowawca gromadzi informacje o uczniu, materiaty dokumentujace osiggnigcia ucznia,

usprawiedliwienia nieobecnosci 1 inne uwagi o uczniu.

Pisemne prace ucznia sg gromadzone przez nauczyciela w ramach dokumentacji osiggnig¢

1 postepow ucznia do konca roku szkolnego.

Uczen ma prawo do zapoznania si¢ ze swoimi kontrolnymi pracami pisemnymi. Prace te sg
mu udostepniane podczas zaje¢ dydaktycznych, zaje¢ dodatkowych lub w innym czasie

uzgodnionym z nauczycielem.

Rodzic ucznia ma prawo do zapoznania si¢ z pisemnymi pracami kontrolnymi swojego
dziecka. Nauczyciel, w terminie wczesniej uzgodnionym z rodzicem, udost¢pnia prace

ucznia w formie gwarantujacej swobodne i petne zapoznanie si¢ z trescig pracy.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, skierowany do nauczyciela lub Dyrektora, nauczyciel

uzasadnia wystawiong ocen¢ wedtug kryteriow ujetych w §107.
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2. DOSTOSOWANIE WYMAGAN

§ 103

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ w do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1.

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.
3. OCENIANIE WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI

§ 104

W szkole obowigzuje procentowy system wystawiania ocen biezacych.

1)

2)

Oceny biezace maja przypisang wage 1, 2 lub 3. Wagi okreslaja nauczyciele

w przedmiotowych zasadach oceniania.

Na koniec okresu wyniki procentowe sg zamieniane na oceny $rodroczne, roczne

1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wedtug nastepujacej skali:
a) stopien celujacy — 98% -100%
b) stopien bardzo dobry — 90% - 97%
C) stopien dobry — 75% - 89%
d) stopien dostateczny — 50%-74%
e) stopien dopuszczajacy — 35% - 49%
72



Statut Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach

f) stopien niedostateczny — 34% i ponizej

3) Srednia wazona wszystkich ocen biezacych stanowi wskazanie dla nauczyciela do

wystawienia oceny §rodrocznej 1 roczne;.

4) Nauczyciel na podstawie obserwacji ucznia i czynionych przez niego postepoéw moze
wystawi¢ ocene wyzsza niz wynikajaca z ocen procentowych ocene §rodroczng lub

roczng ocen¢ klasyfikacyjna.

5) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w §102. ust.5 pkt
2 lit. a) —e).

Dopuszcza si¢ stosowanie ocen w formie znakow: "+" oraz "-". Warto$ci procentowe dla

znakéw okreslaja nauczyciele w Przedmiotowym Systemie Oceniania.
Nauczyciel sprawdza i ocenia umiejetnosci i wiadomosci oraz postepy ucznia na podstawie:
1) Kkartkowek,

2) dhluzszych prac pisemnych (w szczegdlnosci sprawdziandw, prac klasowych, testow

diagnostycznych),
3) odpowiedzi ustnych,
4) prac domowych,
5) projektow wykonywanych przez ucznia,
6) prac ucznia o charakterze praktycznym,
7) aktywnosci ucznia podczas zajeé,
8) innych form aktywnosci ucznia ujetych w przedmiotowych zasadach oceniania.
Odpowiedzi ustne sg przeprowadzane z trzech ostatnich tematow.

Jezeli odpowiedz ustna wymaga przygotowania wigkszych partii materiatu, musi by¢

wczesniej zapowiedziana.

Kartkowka jest formg biezacej kontroli wiadomosci, obejmujaca zakres tresci od jednego
do trzech ostatnich tematow. Czas przeznaczony na kartkéwke nie powinien przekraczaé

20 minut.
Nauczyciele majg prawo do stosowania formy kartkowki bez uprzedzenia o niej uczniow.

W celu sprawdzenia jakosci pracy ucznia na lekcji nauczyciel moze przeprowadzié

kartkéwke pod koniec zaj¢¢ z tresci objetych omawianym tematem.

Nauczyciel winien sprawdzi¢ i oceni¢ kartkowke w terminie tygodnia od daty jej napisania.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela czas sprawdzania ulega odpowiednio wydtuzeniu.
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Uczniowi nieobecnemu na kartkéwce, sprawdzianie, pracy klasowej, wpisuje si¢
w odpowiedniej rubryce skrét ,,nb”.

Dhuzsza praca pisemna jest forma kontroli wiadomos$ci, obejmujaca wigkszy zakres
tresciowy. Powinna by¢ zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem

1 wpisana do dziennika.

Formy dluzszych prac pisemnych 1 kryteria ich oceny nauczyciele okreslaja
w przedmiotowych zasadach oceniania.

W jednym dniu uczniowie mogg pisa¢ dtuzsza prace pisemng z jednego przedmiotu.

W ciagu tygodnia uczniowie moga pisa¢ co najwyzej 3 takie prace.

Uczniowie powinni zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli 1 wymagania, jakim

beda musieli sprostac.

Nauczyciel winien sprawdzié¢, oceni¢ dtuzsza prace pisemng i poinformowac uczniow o jej
wynikach w terminie dwoch tygodni od daty jej napisania. W przypadku nieobecnosci

nauczyciela czas sprawdzania ulega odpowiednio wydtuzeniu.
Dtuzsze prace pisemne sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczen nie moze napisa¢ dluzszej pracy pisemnej

razem z catg klasg, powinien to uczyni¢ w terminie ustalonym z nauczycielem.

Poprawa oceny biezacej moze odbywac sie poza lekcjami danego przedmiotu i tylko jeden

raz, w terminie ustalonym z nauczycielem. W dzienniku wpisuje si¢ ocen¢ ostateczng.

Formeg i czestotliwo$¢ oceny ¢wiczen praktycznych nauczyciele ustalaja w przedmiotowych

zasadach oceniania.
Za brak pracy domowej uczen otrzymuje 0%.

Przy zadawaniu pracy domowej nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage, czy uczniowie sg

fizycznie w stanie odrobi¢ zadania, np. w kontekscie planu lekcyjnego, z dnia na dzien

Uchylono
Uchylono
§ 105
Uczen moze skorzysta¢ z przywileju nieprzygotowania do zajgc:

1) 1 raz w okresie przy jednej lub dwoch godzinach tygodniowo z danego przedmiotu,
2) 2 razy w okresie przy trzech i wigcej godzinach tygodniowo z danego przedmiotu.

Uczniowie zgltaszaja nieprzygotowanie na poczatku lekcji.
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Uczen, ktéry w danym miesigcu ma stuprocentowg frekwencje¢, ma prawo do jednego

dodatkowego nieprzygotowania z kazdego przedmiotu w nastepnym miesigcu.

Uczen, ktorego numer w dzienniku zostat wylosowany w systemie ,,szczg¢sliwy numerek”,

ma prawo do jednego dodatkowego nieprzygotowania z kazdego przedmiotu danym dniu.

Otrzymuje brzmienie: Nauczyciel odnotowuje nieprzygotowanie ucznia do lekcji

symbolem ,,np.”
Zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia od aktywnosci na lekcji.

Uczniowie bioracy udziat w roznego typu zawodach i konkursach przedmiotowych maja
prawo do zwolnienia z pytania, w dniu konkursu oraz w dniu nastgpnym na wniosek

nauczyciela.
Prawo do nieprzygotowania nie przystuguje w przypadku dtuzszych prac pisemnych.

Uczen po dhuzszej (minimum dwutygodniowej) usprawiedliwionej nieobecnosci ma prawo
do tygodniowego okresu ,,ochronnego”. Sposodb uzupetnienia zaleglosci i termin zaliczenia
prac pisemnych, ktore odbyly si¢ w czasie nieobecnosci ucznia i w okresie ,,ochronnym”,

uczen ustala z nauczycielem przedmiotu.

Za spisywanie lub oszukiwanie nauczyciela w trakcie prac pisemnych uczen otrzymuje 0%

bez mozliwosci odwolania.

Szczegdtowe zasady oceniania sg regulowane przez poszczegélnych nauczycieli

1 okreslone w przedmiotowych zasadach oceniania.

§ 106

Otrzymuje brzmienie: Uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng na koniec pierwszego
okresu ma obowiazek zaliczenia zaleglego zakresu materialu u nauczyciela danego
przedmiotu w terminie uzgodnionym z tym nauczycielem. Brak zaliczenia moze

spowodowac, ze uczen otrzyma z tego przedmiotu ocen¢ roczng niedostateczng.

Uczen, ktory byt nieklasyfikowany z danych zaje¢ edukacyjnych na koniec pierwszego
okresu ma obowigzek zaliczenia zaleglego zakresu materialu u nauczyciela danego

przedmiotu w terminie uzgodnionym z tym nauczycielem.

Obowiazek zaliczenia ma takze uczen, ktory w wyniku zmiany szkoly lub oddziatu uczy
si¢ innego jezyka obcego, zmienia profil ksztalcenia lub zmienia przedmioty nauczane

w zakresie rozszerzonym. Termin zaliczenia uzgadnia nauczyciel z uczniem.

75



Statut Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach

§ 107

1. Ocena ma na celu okreslenie poziomu i postepOéw w opanowaniu przez ucznia umiej¢tnosci

i wiadomosci w stosunku do wymagan na poszczegdlne stopnie, ujetych w przedmiotowych

kryteriach oceniania, przy czym:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéory nie opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci programowych w stopniu umozliwiajacym dalsze zdobywanie wiedzy,
nie poczynil zadnych postepdéw w nauce, nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi
udzieli¢ prostych odpowiedzi czy rozwigzac prostych zadan.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory wykazuje liczne braki w opanowaniu
podstawowego materiatu programowego, posiada wiadomosci luzno zestawione, nie
rozumie podstawowych uogdlnien, nie potrafi wyjasni¢ zjawisk, nie umie stosowaé
wiedzy bez pomocy nauczyciela, ale czyni postepy w wyréwnywaniu brakoéw

programowych.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktdory opanowal ograniczony do tresci
podstawowych z danego przedmiotu =zakres materialu programowego, jego
podstawowe wiadomosci sa polaczone zwiazkami logicznymi, do$¢ poprawnie
rozumie podstawowe uogdlnienia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska z pomoca
nauczyciela, stosuje wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy

nauczyciela, popetnia niewielkie i nieliczne bledy,

stopien dobry otrzymuje uczen, ktdéry opanowal materiat programowy, posiada
wiadomos$ci powigzane zwigzkami logicznymi, poprawnie rozumie uogolnienia
1 zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska, wspomagany przez nauczyciela, stosuje
wiedze¢ w sytuacjach teoretycznych 1 praktycznych pod kierunkiem nauczyciela,

podstawowe pojecia i prawa ujmuje w terminach naukowych,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory wyczerpujaco opanowal caty materiat
programowy, posiada wiadomos$ci powigzane ze sobg w logiczny uktad, wlasciwie
rozumie uogolnienia 1 zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska bez pomocy
nauczyciela, samodzielnie, umiej¢tnie wykorzystuje wiadomosci w teorii 1 praktyce,
stosuje poprawny jezyk, styl, poprawnie postuguje si¢ terminologia naukowa, jego
wypowiedz cechuje spojnos¢ i zgodnos¢ z wymaganiami danego przedmiotu
nauczania.

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry w petni opanowal wymagania programowe,
wykorzystuje tresci i wiadomo$ci powigzane ze sobg, rozumie zgodne z naukag
uogolnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska, samodzielnie i sprawnie

postuguje si¢ wiedza dla celow teoretycznych i praktycznych, przekazujac wiadomosci
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stosuje poprawny jezyk, styl, swobodnie postuguje si¢ terminologia naukows, jego
wypowiedz cechuje wysoki stopien spojnosci.

Dodano: Szczegotowe kryteria wystawiania ocen reguluja przedmiotowe zasady oceniania.

§ 108

Ocenianie uczniow powinno odbywac si¢ systematycznie w ciggu okresu szkolnego.

Minimalna liczba ocen z jednego przedmiotu w okresie wynosi 3.

Wskazane jest propagowanie wsrod ucznidéw sposoboéw i zasad dokonywania oceny

wlasnych postepow 1 osiggnigc.
Dopuszcza si¢ ustalenie innych zasad oceniania uczniéw w formie nowatorstwa, innowacji
lub eksperymentow pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej. Zgode na stosowanie innych zasad oceniania wyraza na piSmie Dyrektor
Szkoly po otrzymaniu od nauczyciela pisemnej informacji o odmiennych zasadach
oceniania.
§ 109

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,

2) klasyfikacyjne (§rodroczne i roczne),

3) koncowe.

Uchylono
Uchylono

§ 110

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i przedmiotow artystycznych nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia

w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.
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Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Obowigzkiem ucznia jest dostarczy¢ opini¢ do sekretariatu szkoty nie pdzniej niz

w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w § 110 ust. 3,
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.

§ 111

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojowa, =z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub
zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera, znauki drugiego jezyka obcego,
z zastrzezeniem ust. 2. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztatcenia

w szkole.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na

podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo ,,zwolniona”.

§112

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ na zakofczenie pierwszego okresu

okreslanego corocznie w harmonogramie pracy szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, zajec¢
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe]

i religijnej uczniéw oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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. Na miesigc przed zebraniem Rady Pedagogicznej dotyczacym klasyfikacji rocznej,
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
informuja ucznia 1 jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach z zaj¢é
edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania za pomoca
zapisow w dzienniku elektronicznym. Jednoczes$nie przekazuja uczniowi i rodzicom
informacje, ze w ciggu miesigca ocena moze ulec podwyzszeniu np. wskutek wykazania si¢
przez ucznia aktywna i efektywna praca, lub obnizeniu, jesli uczen zaniecha pracy i wykaze

regres.

. W sytuacjach wyjatkowych i szczegdlnych, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ wczesniej

lub ktérym nie mozna byto zapobiec, termin, o ktorym mowa w ust. 4, moze ulec skroceniu.

§113

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, zajeé
dodatkowych oraz z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej ucznidw, ustalajg nauczyciele prowadzacy te
zaje¢cia najpozniej na dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,

z zastrzezeniem § 124 ust.2 oraz §126 ust. 5.

. Do $redniej ocen jest wliczana roczna ocena klasyfikacyjna z praktyki zawodowe;.

§114

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

. Na pisemny wniosek ucznia lub pisemny wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze

wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecno$ci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.
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§115

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, ktorego wzor
1 zawarto$¢ okreslit minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Protokol stanowi

zatacznik do arkusza ocen zdajacego.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, do ktéorego moze takze by¢ ztozone uzasadnione

zastrzezenie.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasytikacyjnego

jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

4. OCENIANIE ZACHOWANIA

§116

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy, w tym samego ucznia, stopnia respektowania przez

ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocena zachowania stanowi wazny element w pedagogicznej dziatalnosci Szkoty, majace;j
na celu realizacj¢ postawionych zasad wychowawczych, ponadto speinia funkcje
mobilizujagca mtodziez do aktywnego udziatu w zyciu Szkoty oraz motywuje potrzebe
doskonalenia wlasnego postepowania.

W Zespole Szkét im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach obowigzuje punktowy system

oceniania zachowania

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,

3) =zasadach funkcjonowania punktowego systemu oceniania zachowania w Zespole

Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach.
Srédroczng i roczng oceng zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
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4) poprawne,
5) nieodpowiednie,

6) naganne.

§117

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej.

§118

1. Ocenianie zachowania w Zespole Szkot im. M. Konopnickiej polega na przyznawaniu

punktow dodatnich i ujemnych przez caty okres.
Punkty przyznaje si¢ zgodnie z kryteriami zawartymi w § 120.
Wpisow dokonuje wychowawca, Dyrektor, nauczyciel przedmiotu, nauczyciel dyzurujacy.

Uczen ma prawo zna¢ tre$¢ wpisu i liczbg przyznanych punktow.

o ~ W

Whioski o wpis zgtasza¢ moga uczniowie, pracownicy administracji i obstugi, oraz osoby

spoza szkoty do wychowawcy klasy.
6. Wpis ma charakter punktowo — opisowy.

7. Ustalajac oceng §rodroczng lub roczng wychowaweca klasy bierze pod uwagg opinie innych
nauczycieli, pracownikow szkoty, sSrodowisk pozaszkolnych zwigzanych z danym uczniem

oraz opini¢ klasy, w tym opini¢ samego ucznia.

8. Kazdorazowe przyznawanie punktéw przez wychowawce lub innego nauczyciela powinno

si¢ odbywac jawnie, z powiadomieniem zainteresowanego ucznia.
9. Oceng klasytikacyjng zachowania ustala si¢, zwracajac szczegdlng uwage na:
1) stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych,
2) aktywno$¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych (w tym sportowych) i pozalekcyjnych,
3) kulture osobistg na terenie szkoty i poza nig,
4) poszanowanie pogladow i przekonan innych ludzi oraz godnosci drugiego cztowieka,
5) stosunek ucznia do kolezanek i kolegow,
6) troske o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i kolegow,

7) poszanowanie mienia: wlasnego, innych ludzi oraz instytucji, trosk¢ o sprzet szkolny,
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8) stosunek do symboli i tradycji szkolnych i narodowych,
9) godne reprezentowanie szkoty,
10) stosunek do polecen Dyrekeji Szkoty, cztonkéw Rady Pedagogicznej i pracownikow
szkoty.
§ 119

. Na poczatku kazdego okresu uczen otrzymuje 120 punktow, co jest rownowartoscig oceny
dobrej z zachowania.

. W ciagu danego okresu uczen swoim zachowaniem, wypetnianiem obowigzkow szkolnych,
ogolnie pojeta kulturg osobistg oraz zaangazowaniem w zycie szkoty i klasy itp. przyczynia

si¢ do zwigkszenia liczby punktdéw, a tym samym wyzszej oceny z zachowania.

. Przyjmuje si¢ nastepujace progi punktow dla poszczegdlnych ocen z zachowania na koniec

pierwszego okresu klasyfikacyjnego:
1) wzorowe- 200 punktow i powyzej,
2) bardzo dobre - 161 — 199 punktow,
3) dobre - 120 — 160 punktow,
4) poprawne - 80 — 119 punktow,
5) nieodpowiednie - 51 — 79 punktow,
6) naganne - 50 punktéw i ponize;j.

. Uczen, ktoéry otrzymat ocen¢ niedostateczng, nie moze otrzymac oceny wzorowej bez

wzgledu na ilo$¢ zdobytych punktow.

. Uczen, ktory ma 50 1 wigcej godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionej, nie moze otrzymac

oceny wzorowej bez wzgledu na ilo$¢ zdobytych punktow.

. Dodano: Ocena roczna z zachowania wynika z sumy punktow uzyskanych przez ucznia

w pierwszym i1 drugim okresie klasyfikacyjnym.

. Dodano: Przyjmuje si¢ nastepujace progi punktow dla poszczegélnych ocen z zachowania

na koniec roku:
1) wzorowe- 400 punktéw i powyzej,
2) bardzo dobre - 322 — 399 punktdw,
3) dobre - 240 — 321 punktow,

4) poprawne - 160 — 239 punktow,
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5) nieodpowiednie - 101 — 159 punktow,

6) naganne - 100 punktow i ponize;.

8. Pod koniec okresu punkty sumuje si¢, a otrzymang liczbe nauczyciel wychowawca

zamienia na ocen¢ z zachowania.

9. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest

ostateczna z wyltaczeniem oceny, do ktorej zgtoszone zostato zastrzezenie § 124 ust. 2 pkt 2.

§ 120

1. Otrzymuje brzmienie: System przyznawania punktow z zachowania uwzglednia

nastepujace kryteria:

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

PUNKTY DODATNIE
Lp. Kryteria oceniania Pkt. Uwagi
l. 100% frekwencji 50 Przyznawane raz
95% frekwencji 30 w okresie
2 Pracowito$¢, wktad pracy wtozony w nauke, do 30 Przyznawane raz
obowigzkowo$¢ w okresie
3 Aktywna praca w samorzadzie klasowym/ szkolnym, inne |do 20 Przyznawane raz
(organizacja imprez lub uroczystosci szkolnych) w okresie
PUNKTY UJEMNE
1. Absencja nieusprawiedliwiona Przyznawane
1% — 5% 11—-20 |Tazw okresie
6% —10% -21--30
11% —20% -31--60
21% —30% -61 -70
31% 1 powyzej -71
2. Spoznienia Przyznawane
od3do 5 2 raz w okresie
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5-10 -3
powyzej 10 -10
3. Niewywiazywanie si¢ z zadan dobrowolnie przyjetych | -10 Kazdorazowo
przez ucznia
4 Notoryczne unikanie przez ucznia wybranych lekcji -20 Przyznawane
(konkretnego przedmiotu) raz w okresie
2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
PUNKTY DODATNIE
L. Udziatl ucznia w konkursach przedmiotowych,
olimpiadach i innych konkursach 5 Kazdorazowo
laureat/ finalista poziomu szkolnego, 10
migdzyszkolnego i rejonowego (powiatowego) 20
wojewodzkiego, okregowego 30
krajowego 40
mig¢dzynarodowego 50
2. Udziatl ucznia w zawodach sportowych:
- migdzyszkolnych i rejonowych (powiatowych), do 20 Kazdorazowo
wojewodzkich, krajowych i mi¢gdzynarodowych
3. Przygotowanie materiatOw na strong¢ internetowa, dol0 Przyznawane raz
materiatéw na gazetki szkolne w okresie
4. Inne formy aktywnego udzialu w zyciu szkoty, w tym do 15 [10$¢ punktow
prace porzadkowe, pielggnowanie roslin, papug. przyznaje
nauczyciel
w zalezno$ci od
zaangazowania
5. Reprezentowanie szkoly w uroczystosciach 1 imprezach | do 10 Kazdorazowo

pozaszkolnych

84




Statut Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach

6. Pomoc kolegom w nauce do 50 [lo$¢ punktow
przyznaje
wychowawca
w zaleznosci od
systematycznosc
11 efektywnosci
pomocy.

7. Aktywna praca w szkolnym radiowezle 10 Przyznawane raz
w okresie

8 Udziat w akcjach charytatywnych 10 Kazdorazowo

9 Staty udzial w wolontariacie (np. w §wietlicy 30-50 Przyznawane raz

socjoterapeutycznej, umowa wolontariacka) w okresie
3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty oraz pigkno mowy ojczystej
PUNKTY DODATNIE
1. | Nienaganny strdj, schludny wyglad do 10 Przyznawane
raz w okresie
4. | Udziat w poczcie sztandarowym do 10 Przyznawane
raz w okresie
5. | Udziat w promoc;ji szkoty w srodowisku lokalnym do 20 Przyznawane
raz w okresie
6. | Wyrdznienie ucznia za szczego6lne osiggnigcia przez 10 Kazdorazowo
wladze lokalne i instytucje pozaszkolne
7. | Dbatos¢ o poprawnos¢ jezykowa do 10 Przyznawane
raz w okresie
PUNKTY UJEMNE
1. | Wulgaryzmy -5 Kazdorazowo
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Niestosowny wyglad (wyzywajacy lub nieestetyczny -5 Kazdorazowo
stroj, fryzura, makijaz, brak stroju galowego podczas
uroczystosci szkolnych, niekompletne umundurowanie)
Niewlasciwe zachowanie podczas uroczystosci -10 Kazdorazowo
szkolnych
Przebywanie na lekcji w kurtce lub ptaszczu -5 Kazdorazowo
4) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych
PUNKTY DODATNIE
1. | Krwiodawstwo 20 Kazdorazowo
2 | Udzielenie pierwszej pomocy lub udokumentowana stuzba | 20 Kazdorazowo
w OSP
3 | Pomoc udzielana niepetnosprawnemu koledze 10 Raz w okresie
4 | Promowanie zdrowego stylu zycia 10 Raz w okresie
PUNKTY UJEMNE
1. | Przychodzenie do szkoty pod wptywem alkoholu lub jego -50 Kazdorazowo
spozywanie na terenie szkoty oraz rozprowadzanie (takze
w trakcie imprez szkolnych, wycieczek)
2. | Przychodzenie do szkoly pod wptywem narkotykow lub -50 Kazdorazowo
innych srodkéw odurzajacych, ich zazywanie, (takze
w trakcie imprez szkolnych, wycieczek)
3. | Zachowania zagrazajace zyciu -50 Kazdorazowo
4. | Umieszczanie w internecie zdj¢¢/nagran bez wiedzy i zgody | -20 Kazdorazowo
osOb fotografowanych/ nagrywanych
5. | Szykanowanie -50 Kazdorazowo
6. | Agresywne zachowania -20—--50 | Kazdorazowo
- agresja stowna, psychiczna;
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-zastraszanie, szantaz;
-popychanie, poszturchiwanie, itp.;

-udziat w bojce;

-pobicie.
7. | Palenie papierosow do -40 Przyznawane
raz w okresie
8 Moéwienie nieprawdy do -20 Kazdorazowo
9 Samowolne opuszczanie szkoty -10 Kazdorazowo
5) Kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig. Okazywanie szacunku nauczycielom
1 innym osobom.
PUNKTY DODATNIE
1. | Wysoka kultura osobista (zyczliwy stosunek do innych, do 20 Przyznawane
dbatos¢ o porzadek, szanowanie pracy innych) raz w okresie
2. | Uzywanie form grzecznosciowych w kontaktach do 20 Przyznawane
z nauczycielami, pracownikami szkoty, uczniami oraz raz w okresie
innymi osobami,
PUNKTY UJEMNE
1. | Brak kultury osobistej w kontaktach z pracownikami szkoty | -10 Kazdorazowo
oraz innymi uczniami.
2. | Przeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu zaj¢é -10 Kazdorazowo
lekcyjnych (m. in. rozmowa, kidtnie, Zucie gumy, jedzenie
na lekcji)
3. | Niezastosowanie si¢ do zasad dotyczacych odktadania -5 Kazdorazowo
telefonu w czasie lekcji
4. | Kradziez -50 Kazdorazowo
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5. | Niszczenie mienia szkolnego lub innego, np.: kolegow -30 Kazdorazowo

6. | Niewykonanie polecenia nauczyciela. -5 Kazdorazowo

6) Dodano: Punkty za nagany

1. | Nagana wychowawcy -50 Jednorazowo

2 Nagana Dyrektora Szkoty -100 Jednorazowo

5. UZYSKANIE WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA OCENY KLASYFIKACYJNEJ

§ 121

1. Uczen lub jego rodzice ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwracajg si¢ z pisemnym
wnioskiem do nauczyciela danych zaje¢ w terminie 7 dni roboczych od otrzymania

informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjne;j.

2. O uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej mogg ubiegaé si¢

wszyscy uczniowie, o ile spelnig nastepujace warunki:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza niz 75%

(z wyjatkiem dtugotrwatej choroby ucznia),

2) uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela sprawdzianow

razem z klasg lub w terminie dodatkowym,
3) uczen skorzystal z mozliwosci poprawy ocen ze sprawdziandw,

4) uczen skorzystal z prawa do pomocy w wyroéwnaniu brakow w wiadomosciach

1 umiejetnosciach.

w

Uczen spelniajacy warunki w ust.2 pkt 1-4 przystepuje do sprawdzianu lub innej formy,

ktorg wyznaczy nauczyciel w celu weryfikacji wiadomosci i umiejetno$ci ucznia.

4. Sprawdzian obejmuje materiat okre§lony w wymaganiach edukacyjnych i1 oceniany jest
zgodnie z kryteriami w § 110 ust 2.

5. Termin sprawdzianu ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem lub jego rodzicem, na

najpozniej 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

o

Sprawdzian przechowywany jest w dokumentacji nauczyciela do kofca roku szkolnego.
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W przypadku niespetnienia warunkéw, o ktorych mowa w ust 2, wniosek ucznia zostaje
odrzucony, a nauczyciel informuje o tym ucznia i jego rodzicow bezposrednio lub za

pomoca dziennika elektronicznego.
W szczegblnych przypadkach decyzje o dopuszczeniu ucznia do sprawdzianu podejmuje
nauczyciel na wniosek ucznia, jego rodzicow lub wychowawcy.

§ 122

. Uczen lub jego rodzice ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zachowania zwracajg si¢ do
wychowawcy z pisemnym wnioskiem w terminie 7 dni od otrzymania informacji

o przewidywanej rocznej ocenie klasytikacyjne;.
Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

Uzasadnienie powinno zawiera¢ opis dziatan, ktore uczen podejmowal w ciggu roku

szkolnego, a ktore nie zostaly adekwatnie ocenione.

Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zachowania musi spetni¢ nastepujace warunki:
1) w ciggu okresu nie otrzymat nagany Dyrektora Szkoty,

2) jego absencja nieusprawiedliwiona nie przekracza 40%.

Wychowawca po zapoznaniu si¢ z uzasadnieniem, zasiggnieciu opinii innych nauczycieli
1 zespotu klasowego informuje ucznia i jego rodzicow w termonie do 14 dni o oddaleniu

wniosku lub zmienia proponowang ocen¢ w dzienniku elektronicznym.

6. ZASTRZEZENIE DO OCENY ROCZNE]

§ 123

Uczen lub jego rodzice, mogg zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciagu

2 dni od dnia zakonczenia zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 124

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie
okreslonym przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania, ktora

w przypadku:
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1) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng

klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gloséw, w przypadku réwnej

liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktorego wzor 1 zawartos¢ okreslit minister wlasciwy

do spraw o$wiaty 1 wychowania. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen zdajacego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Wymienione przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W

tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

7. EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 125

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, ktéorego wzor
1 zawarto$¢ okreslit minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Protokol stanowi

zatacznik do arkusza ocen zdajacego.
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. Egzamin poprawkowy z =zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych 1 innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie

¢wiczen lub do$wiadczen, ma forme¢ zadan praktycznych.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego

jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

8. PROMOWANIE UCZNIA

§ 126

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat

roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje

promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

. Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

9. UKONCZENIE SZKOLY

§ 127

. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostateczne;.
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Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobra ocene zachowania.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

V. CZESC KONCOWA
1. CEREMONIAL OBCHODOW UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH

§ 128

Ceremoniat Obchodéw Uroczystosci Szkolnych w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej
w Pyskowicach jest zbiorem zasad i1 form, okres$lajacych zespotowe i indywidualne
zachowanie si¢ ucznidw oraz innych oséb biorgcych udziat w uroczystosciach z udziatem

pocztu sztandarowego.

Sposéb zachowania si¢ oraz wykonywania czynno$ci przedstawiono, wzorujac si¢ na

zasadach przyjetych w regulaminie Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;.
Za organizacj¢ i przebieg uroczystosci szkolnych odpowiada Dyrektor Szkoty.

. Uroczystosci z udziatlem sztandaru wymagaja zachowania powagi i okazania naleznego

mu szacunku poprzez wiasciwy ubior i postawe.

Przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wymagaja wtasciwe;j

dbatosci 1 uwagi, tak aby sztandar nie ulegt zniszczeniu lub zniewazeniu.

Sztandar wraz z insygniami pocztu sztandarowego, jest przechowywany na terenie Zespotu

Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach w zamknigtej gablocie.

Sztandar szkoly ma ksztatt kwadratu. Rewers jest bialo-czerwony. Na tym tle umieszczone
jest godto panstwowe w czerwonej tarczy. Godlem jest orzet bialy z gtowa ozdobiong ztota
korong zwrocong w prawo. Dziob i szpony rowniez maja ztota barwe. Rozpostarte skrzydta
symbolizuja dazenie do najwyzszego lotu, gotowos¢ do pokonywania przeszkod i
trudnosci. Awers jest w kolorze bordowym. W srodkowej czesci w zlotym okregu znajduje
si¢ wizerunek Szkoty jako symbol wiedzy, nauki 1 tradycji. Szkole otaczajg wyszyte ztotymi
ni¢mi stowa: ,,Bog. Honor. Ojczyzna”. Nad okregiem ztotymi ni¢émi wyszyty jest napis:
»Zespot Szkol im. Marii Konopnickiej. Pyskowice”. Sztandar obszyty jest ztotymi
fredzlami, drzewiec zakonczony jest metalowa gtowica w ksztalcie godta panstwowego —
orfa w koronie.

Chorazy 1 asysta powinni by¢ w pelnym umundurowaniu.
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Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialym

w stron¢ kotnierza, spig¢te na lewym biodrze,

2) biate regkawiczki.

§ 129

O udziale uczniéw w obchodach $wiat panstwowych 1 uroczystosciach patriotycznych poza

szkotg decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek organizatora.

Za organizacje 1 przebieg uroczysto$ci panstwowych 1 patriotycznych poza szkota
odpowiada organizator, ktory uzgadnia scenariusz i1 udziat pocztu sztandarowego szkoty

z Dyrektorem lub osobg przez niego upowazniong.

§ 130

Uroczyste obchody organizuje si¢ w dniu $wigta, w przeddzien lub w najblizszym dniu

roboczym.

W przeddzien §wigt panstwowych oraz waznych rocznic lub uroczystosci
okoliczno$ciowych, miejsce organizowania uroczystosci dekoruje si¢ flagami o barwach

narodowych.

§ 131

Wszystkie uroczystosci szkolne z udziatem pocztu sztandarowego odbywaja si¢ wedtug

nastepujacych zasad :

1) Miejsce i czas przeprowadzenia tych uroczystosci Dyrektor podaje do wiadomosci

wszystkim uczniom.

2) Uczniowie uczestniczacy w uroczystosciach religijnych, wchodzacy w sktad oficjalne;j
delegacji szkoly, bez wzglegdu na wyznawang prze siebie religi¢ 1 przekonania
Swiatopogladowe — w $wiatyniach 1 innych miejscach kultu — kieruja si¢

poszanowaniem zasad obowigzujacych w danym wyznaniu.

3) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, na 5 minut przed rozpoczgciem
uroczystosci, udaje si¢ do gabinetu Dyrektora, aby zaprosi¢ Dyrektora
1 przebywajacych tam Gosci do udziatu w uroczystosci oraz osobiscie ich prowadzi do
miejsca jej przebiegu. Zastgpca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,
ewentualnie 1inna osoba wyznaczona przez Przewodniczacego Samorzadu
Uczniowskiego, udaje si¢ w tym samym czasie do pokoju nauczycielskiego, aby na

uroczystos¢ poprowadzi¢ zebranych tam nauczycieli.
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2. Ceremoniat uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru:

1) Wprowadzenie sztandaru

L.p. |[Komendy

Opis sytuacyjny
zachowania si¢
uczestnikow po
komendzie

Poczet
sztandarowy

Sztandar

1. |prosz¢ o powstanie

uczestnicy powstaja przed
wprowadzeniem sztandaru

przygotowanie do
wejscia

postawa ,,na rami¢”

2. |"baczno$¢" sztandar |uczestnicy w postawie - - W postawie "na
wprowadzi¢ "zasadniczej" wprowadzenie szta|rami¢ w marszu"
ndaru - postawa "prezentu;j"
- zatrzymanie na
ustalonym miejscu
3. |"do hymnu" jak wyzej postawa postawa "salutowanie
”zasadnicza” w miejscu”
4. |,,po hymnie” uczestnicy w postawie spocznij - postawa "prezentu;j"
"spocznij" - postawa "spocznij"
5. |mozna usig$¢ uczestnicy siadaja spocznij postawa "spocznij"
2) Wyprowadzenie sztandaru
1 prosz¢ o powstanie uczestnicy powstaja spocznij postawa
przed wyprowadzeniem "spocznij"
sztandaru
7 |'baczno$c" sztandar  |uczestnicy w postawie |- postawa ,,zasadnicza” |postawa
wyprowadzié ”zasadniczej ,, - wyprowadzenie "zasadnicza"
sztandaru postawa "na
rami¢ w
marszu"
3 ,»,spocznij” uczestnicy siadaja

§ 132

1. Uroczystosci z udziatem klas mundurowych ubogacone zostajg elementami ceremoniatu

wojskowego, w ktorym oprocz sztandaru szkoty, swoje nalezne miejsce ma takze flaga

panstwowa. Uczniowie przybywaja na wyznaczone miejsca w kolumnie defiladowej przed

rozpoczeciem uroczystosci 1 ustawiajg si¢ frontem do trybuny honorowej w nastepujagcym

porzadku, poczynajac od lewej strony:

1) Poczet flagowy

2) Poczet sztandarowy

3) Kompania honorowa
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Poszczegodlne plutony klas mundurowych w kolejnosci od najstarszych rocznikow.

Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, na 5 minut przed rozpocz¢ciem uroczystosci,
udaje si¢ do gabinetu Dyrektora, aby zaprosi¢ Dyrektora i przebywajacych tam Gosci do
udzialu w uroczysto$ci oraz osobiscie ich prowadzi do miejsca jej przebiegu. Zastepca
Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego, ewentualnie inna osoba wyznaczona przez
Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego, udaje si¢ w tym samym czasie do pokoju

nauczycielskiego, aby na uroczystos¢ poprowadzi¢ zebranych tam nauczycieli.

W chwili przybycia Dyrektora wraz z towarzyszacymi mu osobami prowadzacy
uroczystos¢, stojac przed frontem szyku, podaje komende ,,Prosze wsta¢”. Dyrektor
Szkoly wprowadza wszystkie osoby zaproszone na uroczysto$¢ 1 wskazuje im miejsce, po
czym Dyrektor udaje si¢ na przeznaczone dla niego miejsce przyjecia meldunku przez

dowddce uroczystosci. Wszystkie czynnosci odbywajg si¢ na stojgco.

Dowodca uroczystosci podaje komende ,,Plutony Baczno$¢ — poczet sztandarowy —
sztandar wprowadzi¢”. Chorazy wprowadza sztandar w postawie ,,na ramie”

i zajmuje wyznaczone miejsce.Chorazy przyjmuje postawe ,,prezentuj’.

Dowodca uroczystosci podchodzi do Dyrektora i sktada meldunek. Nastgpnie Dyrektor
Szkoty udaje si¢ w kierunku sztandaru i oddaje mu honor. Sztandarowy przyjmuje postawe
»salutowanie sztandaru w miejscu”, po oddaniu honoru wraca do postawy ,,prezentuj”,
za$ Dyrektor przechodzi przed czolem wszystkich plutondw, a nastgpnie pozdrawia

zgromadzong miodziez.
Po przywitaniu mtodziezy, Dowodca wydaje komendy do wciagnigcia flagi panstwowe;.

Nastegpnie prowadzacy podaje komende ,,Szkola — do hymnu”, po czym wszyscy zebrani
na uroczystosci Spiewaja cztery zwrotki Mazurka Dabrowskiego. W tym czasie flaga
panstwowa wciggana jest na maszt. Po wydanej komendzie chorazy przyjmuje postawe
»salutowanie sztandaru w miejscu” do czasu wydania kolejnej komendy przez

prowadzacego uroczystosc.

Po od$piewaniu hymnu prowadzacy uroczysto$¢ podaje komende ,,Po hymnie, szkola
spocznij — prosze siada¢”. Chorgzy po tej komendzie wykonuje postawe ,,Prezentuj”,

a nastepnie przechodzi do postawy ,,spocznij”. Poczet sztandarowy pozostaje na miejscu.

Szczegotowe ustalenia 1 komendy dostosowywane beda do konkretnego rodzaju

uroczystosci.

Do swoich wystgpien podchodza Dyrektor Szkoty, Przewodniczacy Samorzadu

Uczniowskiego, zaproszeni goscie — zgodnie z ustalonym wcze$niej porzadkiem.
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12. Nastgpuje wreczenie awansOw 1 wyrdznien lub inny ceremonial np. przysigga uczniéw klas
pierwszych.

13. Po czgsci oficjalnej Dowddca uroczystosci sktada Dyrektorowi meldunek o zakonczeniu
uroczystosci 1 wydaje odpowiednie komendy dotyczace odprowadzenia sztandaru w formie

prostej (samego sztandaru lub w asys$cie kompanii honorowej) lub w kolumnie defiladowe;.

14. Jezeli jest to przewidziane, ma miejsce cze$¢ artystyczna.

15. Po czgs$ci artystycznej nastepuje wystapienie Dyrektora Szkoty, w ktorym dzigkuje za
obecnos$¢ i zegna si¢ z uczestnikami uroczystosci. Prowadzacy uroczysto$¢ podaje komende
»prosze wstaé”, po niej Dyrektor Szkoly wraz z zaproszonymi gos¢mi opuszcza miejsce
uroczystosci.

§ 133

1. Rota $lubowania

Ja uczen pierwszej klasy $lubuje uroczyscie,

by¢ zdyscyplinowanym sumiennym i pilnym w nauce,

dba¢ o dobro szkoty, odnosi¢ si¢ z szacunkiem

do grona pedagogicznego i kolegow,

szanowac 1 kultywowac tradycje szkoty,

swoja wiedzg 1 postawa,

godnie reprezentowac dobre imi¢ naszej szkoty.

2. Tekst §lubowania:

My, uczniowie klasy pierwszej w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej

SLUBUJEMY !

By¢ dobrym uczniem i prawym Polakiem,

Ojczyzne ceni¢ jako spuscizne¢ naszych przodkéw, dume narodowa, dziedzictwo tradycji
1 kultury.

SLUBUJEMY !

By¢ odpowiedzialnym i1 praworzadnym cztowiekiem, uznawaé¢ prawo innych ludzi do

wyrazania swoich opinii 1 pogladow.

SLUBUJEMY !

Szanowa¢ swoich rodzicodw, nauczycieli i wychowawcoéw za przekazywana wiedze
1 umiejetnosci, za zyciowe przewodnictwo.
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SLUBUJEMY !

Swa codzienng nauka, pracg 1 zachowaniem dba¢ o dobre imi¢ naszej szkoty, szanowac¢ prawa

swoje 1 innych oraz nalezycie wypelnia¢ obowigzki .

SLUBUJEMY !

§ 134

Asysta uczniow ze sztandarem moze uczestniczy¢ w uroczystosciach religijnych o szczegdlnie
uroczystym charakterze (np. $wieta panstwowe, uroczystosci patriotyczne, kombatanckie,

wojskowe, srodowiskowe).

2. ZMIANA STATUTU

§135

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: wszystkich pracownikéw

oraz uczniow 1 ich rodzicow.

2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest Rada

Pedagogiczna.

3. Whniosek o zmiang¢ statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ

szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

4. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyltoniony zespdt Rady

Pedagogiczne;.

5. Rada Pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian

w statucie lub projekt statutu.

6. Dyrektor Szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego

nowelizacji.

7. Dyrektor Szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze statutem wszystkich cztonkow spolecznosci

szkolnej:

1) uczniowie zapoznaja si¢ ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie

internetowej szkoty,

2) nauczyciele — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece

szkolnej,

3) rodzice — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece szkolne;j.
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VI.DODANO CZESC VI. SZCZEGOLNE ROZWIAZANIA W OKRESIE
CZASOWEGO OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA SZKOLY

1. ZAGADNIENIA OGOLNE

§ 136

. Niniejsze zasady powstaly na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia
23 pazdziernika 2020 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania  jednostek  systemu  o$wiaty = w zwigzku  z zapobieganiem,

przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19.

. Zapisy zawarte w niniejszym dokumencie okreslajg zasady 1 warunki ksztalcenia na
odlegtos¢ dla Uczniow 1 Nauczycieli w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej

w Pyskowicach.

. Administratorem danych przetwarzanych w ramach edukacji zdalnej jest Szkota.
Zakres przetwarzanych danych osobowych w tej sytuacji to: imi¢, nazwisko, login

uzytkownika oraz nazwa Szkoty.

. Administratorem danych przetwarzanych w narze¢dziach, systemach, aplikacjach stuzacych

do ksztatcenia na odlegtos¢ jest dostawca danego rozwigzania.

Szkota zapewnia narzedzia umozliwiajace nauczycielom prowadzenie zaje¢ zdalnych
oraz bezpieczng komunikacj¢ z uczniami i rodzicami, wdrazajac je kompleksowo w calej

placowce.

. Nauczyciel musi pamig¢ta¢ o bezpiecznym korzystaniu z komputeréw i innych urzadzen

zaroéwno wtedy, gdy zapewnit mu je pracodaweca, jak i wtedy, gdy korzysta z wlasnych.

. Nauczyciel moze przetwarza¢ dane osobowe uczniow 1 ich rodzicéw tylko w celach

zwigzanych z wykonywaniem swoich obowigzkow stuzbowych.
. Nauczanie zdalne w ZSMK w Pyskowicach jest prowadzone za pomoca:
1) narzedzi Google Workspace

a) Classroom do przesytania uczniom materialow i zadan oraz odsytana

zadan przez uczniow,
b)  Meet do prowadzenia lekcji online.

2) platform edukacyjnych stuzacych do sprawdzania wiedzy: platformy e-learningowej
https://e-konopnicka.eu, https://www.testportal.pl/, https://www.edukator.pl/,
https://wordwall.net/pl, https://quizizz.com/join,

3) dziennika elektronicznego Uonet+.
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Zajgcia zdalne odbywaja si¢ zgodnie z planem lekcji umieszczonym w dzienniku
elektronicznym. Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w zajacach zdalnych laczac si¢ za
pomoca komputera stacjonarnego, laptopa lub tabletu umozliwiajacego przesytanie glosu

1 obrazu.

4) W przypadku braku odpowiednich narzedzi rodzice ucznia moga wypozyczy¢

odpowiednie urzadzenie ze Szkoty na $cisle okreslonych warunkach.

5) W przypadku braku mozliwosci taczenia si¢ uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach

online faczac si¢ ze szkoty.

Nauczyciel prowadzac zajgcia zdalnie sprawdza obecno$¢ ucznidéw na wszystkich

prowadzonych przez siebie zaj¢ciach. Uczen potwierdza obecno$¢ komunikatem stownym.

W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach w dzienniku wpisywany jest symbol ( - ).
Usprawiedliwienie nieobecno$ci na zajeciach odbywa si¢ w sposob tradycyjny, czyli

poprzez e-dziennik z podaniem przyczyny nieobecnosci.
Uczen ma obowigzek na biezagco monitorowac plan swoich zaje¢ dydaktycznych.

Oprocz wykorzystywania podrgcznikéw nauczyciel ma prawo wskazywaé zrodla
1 materialty niezbedne do realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci elektroniczne;j,
z ktérych uczniowie moga korzysta¢. Nauka zdalna bedzie opierata si¢ o nastepujace
zasoby:

6) materiaty edukacyjne znajdujace si¢ na sprawdzonych portalach edukacyjnych,
7) materiaty edukacyjne znajdujace si¢ na stronach internetowych instytucji kultury,
8) zintegrowang platforme edukacyjng - https://epodreczniki.pl/,

9) programy telewizji publicznej i audycje radiowe,

10) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczniowie juz posiadaja,

11)inne pomoce i materialy zweryfikowane przez nauczycieli pod katem ich
poprawnosci merytorycznej 1 przydatnosci w procesie dydaktycznym ( w tym
opracowane przez nauczycieli prezentacje, quizy, gry edukacyjne, itp.).

2) Nauczyciele sg zobowigzani do systematycznego wpisywania tematow realizowanej

podstawy programowej w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciele sg zobowigzani do systematycznego wpisywania tematéw realizowanej

podstawy programowej w dzienniku elektronicznym.

Wychowawcy klas sa zobowigzani do monitorowania frekwencji ucznidw na zajg¢ciach

zdalnych i reagowania w sytuacji dtuzszej nieobecnosci ucznia.

99


https://epodreczniki.pl/

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Statut Technikum w Zespole Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach

Pedagog i psycholog szkolny petnig dyzury telefoniczne pod numerem 32 233 25 96 w.24
w godzinach swojej pracy. Ponadto, pedagog i psycholog, sa dostgpni mailowo pod
adresem: help.zsmk@gmail.com

Zajecia dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz
zajecia dla uczniéw objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczng prowadzone beda
zdalnie za pomocg narzgdzi wymienionych w pkt. 8. W przypadku, gdy zajecia te nie moga
by¢ realizowane zdalnie, beda realizowane w formie stacjonarnej w uzgodnieniu

z rodzicami.

Zajecia dla ucznidow objetych nauczaniem indywidualnym oraz zindywidualizowang
sciezka ksztalcenia prowadzone beda zdalnie za pomocg narzedzi wymienionych w ust. 8

na wniosek rodzica/opiekuna prawnego.

Zajecia realizowane w ramach projektow unijnych prowadzone beda zdalnie za pomoca

narz¢dzi wymienionych w ust. 8 zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Nauczyciel bibliotekarz jest zobowigzany do umieszczania 1 raz w tygodniu na stronie
szkoty 1 szkolnym FB materiatéw dotyczacych czytelnictwa, lekcji muzealnych 1 innych

wydarzen edukacyjnych, z ktérych uczniowie mogg korzysta¢ online.

Konsultacje miedzy nauczycielami 1 rodzicami odbywaja si¢ poprzez dziennik

elektroniczny lub z wykorzystaniem przez nauczycieli stuzbowego maila.

2. WARUNKI KORZYSTANIA Z SYSTEMU ZDALNEGO NAUCZANIA

§ 137

1. Korzystanie z ustugi jest bezptatne.

2. Warunkiem korzystania z ustugi jest:

1) posiadanie statusu ucznia ZSMK w Pyskowicach,
2) posiadanie adresu poczty elektronicznej ucznia,

3) zatozenie indywidualnego konta dla kazdego ucznia, pozwalajacego na dostep

do zaje¢ realizowanych online,

4) zatozone, indywidualne konta dla kazdego z nauczycieli. Komunikacja ze szkota
1 wymiana stuzbowych danych nie powinna odbywac si¢ przez prywatne konta pocztowe

nauczycieli.

3. Zaprzestanie $§wiadczenia ustug nastepuje:

1) z chwilg rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem,

2) do 02 wrzesnia roku, w ktorym uczen ukonczyt szkote,
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3) do maksymalnie 2 tygodni od chwili opuszczenia szkoty z przyczyn innych

niz ukonczenie,

4) na pisemng, uzasadniong prosb¢ przedstawiciela ustawowego skierowang
do Dyrektora Szkoty.

3. NARZEDZIA1ZASADY DO PROWADZENIA BEZPIECZNEJ LEKCJI ONLINE

§ 138

. W lekcji mogg bra¢ jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani imieniem

1 nazwiskiem. Nie mogg w niej uczestniczy¢ osoby postronne.

. Wilascicielem i1 prowadzacym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania

uczestnikow i1 prezentowania swojego ekranu.

. Jedynie w wyjatkowych sytuacjach za wyrazng zgoda nauczyciela uczen ma prawo

udostepni¢ swoj pulpit, jednak za kazdym razem wymaga to uzyskania zgody nauczyciela.

. W systemie nauczyciel moze jedynie publikowa¢ materialy edukacyjne o ogolnych
nazwach, bez ujawniania jakichkolwiek danych osobowych uczniow lub rodzicéw (np.
»zamieszczam zestaw ¢wiczeh rozwijajacych umiejetnos$¢ uczenia si¢ dla Ani i Franka”™).

Linki do lekcji nie powinny by¢ publikowane na stronie lub fanpage Szkoty.

. Hasta do konta nie moga by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne

do ztamania, ale tatwe do zapamigtania.

. Kamera powinna pokazywac tylko to, co faktycznie moze by¢ pokazane w trakcie lekcji.

Dotyczy to takze dzielenia ekranu.

4. SRODKI BEZPIECZENSTWA DLA MIEJSC I NARZEDZI
WYKORZYSTYWANYCH DO ZDALNEGO NAUCZANIA

§ 139

. Przechowujac dane na sprzecie, do ktérego moga mie¢ dostep inne osoby, nalezy uzywaé
mocnych haset dostepowych, a przed odejsciem od stanowiska pracy urzadzenie powinno
zosta¢ zablokowane. Zalecane jest takze skonfigurowanie automatycznego blokowania
komputera po pewnym czasie bezczynnosci, oraz zalozenie odrebnych kont uzytkownikow

w przypadku korzystania z komputera przez wiele osob.

Gdy dane sg przechowywane na urzadzeniach przenosnych (np. pamig¢¢ USB), musza by¢
bezwzglednie szyfrowane i chronione hastem, by zapewni¢ odpowiednie bezpieczenstwo
danych osobowych, w tym ochron¢ przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem

przetwarzaniem oraz przypadkowa utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem.
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Prowadzenie zaj¢¢ zdalnych moze wymagaé korzystania przez nauczyciela z poczty
elektronicznej do kontaktu z uczniami lub rodzicami. Nauczyciel powinien prowadzi¢ taka

korespondencje¢ ze stuzbowej skrzynki pocztowej, ktora zapewnia mu Szkota.

W wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach i za zgoda Dyrektora Szkoty, dopuszcza si¢
mozliwo$¢ wykorzystania do celéw shluzbowych prywatnej skrzynki pocztowej

nauczyciela, jednak przy zachowaniu rozwagi i bezpieczenstwa.

Szczegoblng uwage nalezy zwroci¢ na zabezpieczenie danych osobowych udostepnianych w
przesylanych wiadomosciach. Zawsze przed wystaniem wiadomosci, nalezy upewnic sie,
czy niezbgdne jest wystanie danych osobowych, oraz ze zamierza si¢ wysyla¢ ja do
wlasciwego adresata. Ponadto trzeba sprawdzi¢, czy w nazwie adresu e-mail adresata nie
ma np. przestawionych lub pomini¢tych znakéw tak, aby nie wystac¢ takiej wiadomosci do

0sOb nieupowaznionych.

Podczas wysytania korespondencji zbiorczej powinno si¢ korzysta¢ z opcji ,,UDW?”, dzigki

ktorej odbiorcy wiadomosci nie beda widzie¢ wzajemnie swoich adresow e-mail.

W przypadku korzystania z domowej sieci WiFi, nalezy upewni¢ si¢, ze zostata ona

skonfigurowana w sposdb minimalizujacy ryzyko wltamania, w szczegolnosci:
Korzystanie z Internetu powinno wymaga¢ uwierzytelnienia, np. poprzez hasto,

Hasto dostepu powinno sktada¢ si¢ z co najmniej 8 znakow, w tym z duzych i matych liter

oraz cyfr i znakow specjalnych,
Jesli to mozliwe, nalezy zmieni¢ login do panelu administracyjnego routera na wiasny.

Dostgp do panelu administracyjnego routera jest mozliwy wylacznie z urzadzen

znajdujacych si¢ w sieci domowe;j,

Zostat zmieniony domyslny adres routera (najczesciej 192.168.1.1.) na inny.
Minimalne wymagania dla urzadzenia w zakresie bezpieczenstwa:

Na urzadzeniu jest legalne 1 aktualne oprogramowanie,

Zostaly wiaczone automatyczne aktualizacje,

Zostala wlaczona zapora systemowa,

Zostal zainstalowany 1 dziata w tle program antywirusowy,

Zalogowanie do systemu wymaga uwierzytelnienia z wykorzystaniem indywidualnego

loginu 1 hasta uzytkownika,

Wytaczono autouzupetnianie i zapamigtywanie hasta w przegladarce internetowe;.
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Niedozwolone jest ksztalcenie na odleglos¢ w miejscach publicznych, jak kawiarnie
(w tym internetowe), restauracje, galerie handlowe, gdzie osoby postronne moglyby

ustysze¢ fragmenty rozmow lub zapoznac¢ si¢ z fragmentami zajec.
Dziataniami zabronionymi w pracy z ustugg sa:

1) wykorzystywanie ustugi do wysytania niechcianych wiadomosci,
2) udostepnianie tresci objetych ochrong praw autorskich,

3) przechowywanie, udostgpnianie, rozpowszechnianie tresci i materiatdéw zabronionych i

niezgodnych z prawem.

5. ETYKIETAIZASADY NA LEKCJACH ONLINE

§ 140

Przed kazdymi zajeciami wylaczamy wszystko, co mamy na komputerze lub komorce.

To, co dzieje si¢ w tle moze rozpraszac 1 przeszkadza¢ w uczestnictwie w zajeciach.
Ekrany to teraz nasza klasa online — podobnie jak w szkole podczas lekcji, rowniez tutaj
NIE odzywamy si¢ do siebie wulgarnie, nie wySmiewamy innych, nie krytykujemy, nie
obrazamy.

Logujemy si¢ zawsze swoim imieniem i nazwiskiem, nie podszywamy si¢ pod nikogo
innego, nie zmieniamy nickow w czasie lekcji.

Link i hasto do lekcji online jest indywidualne dla kazdej klasy. Dla bezpieczenstwa

wszystkich uczestnikow lekcji nie podajemy nikomu spoza klasy hasta dostepu
do naszych zajec.

Lekcji nie wolno nagrywac, fotografowac, robi¢ printscreenow 1 upublicznia¢. Ztamanie tej
wazne] zasady wigze si¢ nie tylko wykluczeniem z lekcji, ale tez z konsekwencjami

prawnymi.

Gtos na zajeciach zabieramy po kolei. Jest to ustalone przez nauczyciela, ktéry prowadzi

zajecia.

Nie podnosimy na siebie glosu, ani mowigc przez komunikator, ani w trakcie aktywnosci
na forach - NIE PISZ CAPS LOCKIEM.

Widzicie co$, co Was niepokoi? Reagujcie 1 informujcie o tym nauczyciela.

Zajgcia online wymagaja od nas wszystkich skupienia. Szanujmy swdj czas i koncentrujmy

si¢ na tym, co dzieje si¢ na zajeciach.
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6. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 141

Uzytkownicy narzedzi wymienionych w §143, ust. 8 przyjmuja do wiadomosci, ze ustuga

moze by¢ monitorowana celem zapewnienia jej bezpieczenstwa i nienaruszalnosci prawa.

Dziatania uzytkownika naruszajgcego postanowienia niniejszego regulaminu mogg
skutkowa¢ czasowym lub  bezterminowym blokowaniem wustugi, a takze

odpowiedzialno$cig prawna.

Szkola zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu w dowolnej chwili.

O zmianach uzytkownicy zostang poinformowani drogg mailowg .

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg przepisy

prawa powszechnie obowigzujacego.
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