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Wstep

Prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluadii

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placowke w zakresie wymagan:

1. Uczniowie nabywaja wiadomoséci | umiejetnoéci okreslone w podstawie programowe]
2. Uczniowie sg aktywni
3. Szkota lub placowka wspotpracuje ze drodowiskiem iokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakoéci

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placowce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 15-03-2019 - 19-03-2019 przez zespol wizytatorow ds. ewaluaci,
w sktad ktérego weszli: Maciej Osuch i Magdalena Paciorek. Badaniem objeto 50 uczniow (ankieta i wywiad
grupowy), 45 rodzicdw (ankieta) 110 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad
indywidualny z Dyrektorem szkoly, grupowy z przedstawicielami partneréw szkoty, a takze obserwacje lekcji
i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzeny raport, ktory obejmuje podstawcwe

ohszary dziatania szkoty lub placowki.
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Informacje o szkole/placéwce

Nazwa placowki

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA

Patron

Typ placowki

Trzyletnia branzowa szkota I stopnia

Miejscowosc Pyskowice

Ulica kard.STEFANA WYSZYNSKIEGO
Numer 37

Kod pocztowy 44-120

Urzad pocztowy PYSKOWICE

Telefon 322332596

Fax 32332596

Www http://www.zsmk.edu.pl
Regon 00083726400000
Publicznosc publiczna

Kategoria uczniéw

Dzieci lub miodziez

Charakter

brak specyfiki

Uczniowie, wychow., sluchacze

Oddziaty

Nauczyciele pelnozatrudnieni

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy)

Nauczyciele niepeinozat._(w etatach)

Srednia liczba uczacych sie w oddziale

Liczba ucznidéw przypadajacych na jednego
peinozatrudnionegoe nauczyciela

Wojewodztwo SLASKIE
Powiat gliwicki
Gmina Pyskowice
Typ gminy gmina miejska

Branzowa Szkota I Stopnia im. Marii Kenopnickiej w Pyskowicach to szkola, do ktérej uczeszczajg uczniowie nie
tylko z Pyskowic, ale rowniez uczniowie mieszkajacy w osciennych gminach m.in. Gminie Toszek i Zbrostawice.
Uczniowie, najczesciej dojezdzajg do szkoly srodkami komunikacji publicznej co warunkuje organizacje prace
szkoty; plan lekcji, harmonogram zajeé pozalekcyjnych. Ksztatcenie ogdlne odbywa sie w szkole, ksztalcenie
zawodowe realizowane jest u pracodawcow oraz w Osrodkach Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego,

Uczniowie, w miarge swoich mozliwosci uczestnicza w zyciu spotecznosci lokalnej, biorac udziat m.in.:

w pochodach dozynkowych, obchodach Dnia Dziecka organizowanych dla mieszkancow miasta, a w ostatnim

czasie rowniez w obchodach 100 rocznicy odzyskania niepodlegtodci.
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Obraz pracy szkoty/placowki

Branzowa Szkola I Stopnia w Zespole Szkd im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach jest szkota, ktora
wszechstronnie ksztattuje miodych ludzi. Z jednej strony poszerza ich wiedze ogblng o otaczajacym Swiecie
i zachodzacych w nim zjawiskach, rozwija umiejetnosci kiuczowe niezbedne w dorostym zyciu, a jednoczesnie
ksztatci w kierunkach waznych dla lokalnego i regionalnego rynku pracy. Nauczyciele tak ksztattujg swojg prace,
by pomagac uczniom odszukiwac ich mocne strony, a takie rozwijac zainteresowania lub talenty. Miodziez jest
zachecana i motywowana do udziatu w réznorodnych konkursach czy wydarzeniach, poczawszy od sportowych,
muzycznych, plastycznych az po patriotyczne czy dziatalnos¢ w wolontariacie. Szkota stale stara sie poszukiwac
nowych partnerow, po to by dzieki efektowi synergii rozwijac sie jako instytucja, a jednoczesnie proponowacd
lepsza i szersza oferte. Dzieki wieloletniej wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Kuitury i Sportu w Pyskowicach
oraz Ochotniczym Hufcem Pracy w Pyskowicach uczniowie szkotly stale sg obecni w zyciu miasta Pyskowice jako
uczestnicy lub jako wspodtorganizatorzy réznorodnych imprez. Uczniowie z powodzeniem rywalizujg ze swoimi
rowiesnikami z innych szkdt podczas zawodow sportowych c¢zy konkursow artystycznych na szczeblu
powiatowym czy wojewddzkim,.

W klasach wielozawodowych branzowej szkoly ucza sie uczniowie bedacy miodocianymi pracownikami.
Nad pozyskiwaniem pracodawcow, u ktorych realizowana jest praktyczna czesc ksztatcenia zawodowego czuwa
Ochotniczy Hufiec Pracy z Pyskowic, z ktdrym szkola stale wspolpracuje. Obecnie szkota zgromadzita 39
potencjalnych pracodawcow, u ktorych moze by¢ realizowana nauka zawodu. Daje to bardzo szerokie
mozliwosci do tego, by ksztalcic mtodziez w wielu réznorodnych zawodach. Oferta szkoly jest w zwiazku z tym
bogata, obecnie ksztatci w nastepujacych zawodach: fryzjer, sprzedawca mechanik pojazdéw samochodowych,
mechanik-monter maszyn i urzadzen, Slusarz, murarz-tynkarz, kucharz, stolarz, elektryk, elektronik, lakiernik,
monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie, blacharz samochodowy, cukiernik, monter sieci
i instalacji sanitarnych, wedliniarz. Dualny system ksztalcenia przynosi bardzo dobre efekty widoczne
w uzyskiwanych przez uczniach wynikach podczas egzaminow zawodowych. Uczniowie branzowej szkoty
osiagaja bardzo wysoka zdawalno$é¢ egzaminéw zawodowych, znacznie powyZej sSredniej osigganej

w wojewddztwie i w kraju.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Obszar badania: W szkole lub placowce realizuje sie podstawe programowa z uwzglednieniem

osiggnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. II/1

Nauczyciele na podstawie wnioskéw wynikajgcych, m.in.: z analizy $wiadectw ukonczenia gimnazjum, wynikow
egzaminu gimnazjalnego, opinii poradni  psychologiczno-pedagogicznych oraz testow diagnostycznych
podejmujg réznorodne, dziatania w celu realizacji podstawy programowej. Dziatania podjete na podstawie
analizy osiagniec ucznidéw z poprzedniego etapu edukacyjnego to, np.: wyrdwnywanie zalegtosci edukacyjnych,
dostosowanie planu pracy do potrzeb ucznidw, dostosowanie tempa pracy (szczegdlnie w zakresie
wprowadzania nowych zagadnien), prowadzenie duzej liczby lekcji utrwalajacych i powtorzeniowych nawet po
omowieniu niewielkiej czesci materiatu, indywidualizacja wymagan, stosowanie metod aktywizujgcych,
wiaczenie rodzicow do procesu wzmacniania motywacji uczniow do nauki. Ich efekty to m.in.; uzyskiwanie przez
ucznidw pozytywnych ocen, poglebienie zainteresowania przedmiotem, osigganie sukcesu przez uczniow
na miare swoich mozliwosci, zminimalizowanie problemu drugorocznosdci. Wypowiedzi nauczycieli na ten temat
sg spojne z informacjami uzyskanymi od Dyrektora szkoty, ktdry ponadto podkresia znaczenie metod TIK

i analizy opartej na modelu SWOT w klasach pierwszych.

Obszar badania: Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowe]j i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. 1172

Zdaniem wiekszosci nauczycieli, realizujac podstawe programowg dajg oni swoim uczniomn mozliwosc
komunikowania sie w jezyku polskim, ksztattujg umiejetnosé poszukiwania, porzgdkowania, krytycznej analizy
oraz wykorzystania informacji z réznych Zrodet, umozliwiaja prace w zespole ispoteczng aktywnosc.
W mniejszym stopniu dajg mozliwosc ksztattowania umiejetnosci sprawnego komunikowania sie w jezykach
obcych oraz kreatywnego rozwiazywania problemow z rdznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem metod
I narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowania (wykres 4j). Wszyscy nauczyciele wspomagajg
rozwéj kazdego ucznia stosownie do jego potrzeb i mozliwoséci oraz wspieraja nabywanie przez nich kompetencji
spotecznych (komunikacia i wspolpraca w grupie) (wykres 1w). Obserwacje zajec nie w peini w potwierdzajg
deklaracje nauczycieli dotyczace realizowanych celow izadan okredlonych w podstawie programowej.
Wypowiedzi uczniow nie w petni potwierdzajg uzytecznoéé nabywanych wiadomosci i umiejetnosci (wykresy: 1j,
21 39
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem warunkdow i

sposobow jej realizacji. 11/3

W szkole, w celu wdrazania realizacji podstawy programowej, m.in.: wprowadzono zmiany do statutu szkoly
dotyczace oceniania zachowania, tak by ocena ta motywowata do zdobywania wiedzy | umiejetnosci. Zespotowo
przeanalizowano podstawe w celu dostosowania metod i form pracy oraz dobrania odpowiednich podrecznikdw
i programow. Wprowadzono s$rodroczne diagnozy w celu sprawdzenia czy przyjete metody pracy przynosza
oczekiwane efekty. Oryginalnym rozwiagzaniem jest dostosowanie planu zajed do potrzeb uczniow, ktéry
uwzglednia miejsce ich zamieszkania iczas dojazdu do szkoly (lekcje zaplanowano tak, aby uczniowie nie
musieli rankiem wstawaé bardzo wczeénie, co skutkowato ich zmeczeniem i brakiem efektywnej pracy
na lekcji). Nauczyciele najczescie] w swojej pracy systematycznie wykorzystujg zalecane metody pracy,
kluczowe zadania nauczyciela, dobor odpowiednich pomocy dydaktycznych oraz organizacie zajec
zwiekszajacych szanse edukacyjne (wykres 1w). Wypowiedzi Dyrektora szkoty oraz obserwacje zajec

potwierdzaja wykorzystywanie przez nauczycieli warunkow i sposobow realizacji podstawy programowej.

Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,
z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Ii/4

Nauczyciele stosujac roznorodne dziatania, powszechnie monitoruja ianalizuja nabywanie wiadomosc
i umiejetnosci przez kazdego ucznia, gtownie poprzez zadawanie pytan, zbieranie informacji zwrotnych oraz
stwarzanie uczniom mozliwosci zadawania pytan (tabela 1w). Obserwacje zajed potwierdzajg wypowiedzi
nauczycieli z wyjatkiem zbierania informacji zwrotnych od ucznidw oraz oceniania ksztattujacego. Wnioski
z analiz nauczyciele wykorzystujg w celu, np.: stwarzania uczniom szans poprawy uzyskane] oceny,
wzbogacania warsztatu pracy, réznicowania zadan i wymagan stawianych uczniom. W niewielkim stopniu
wnioski te stuza nauczycielom do planowania zakresu samodoskonalenia (wykres 2w), Zdaniem wiekszosci
uczniéw nauczyciele pytajg ich co jest dla nich tatwe i zrozumiate, co jest trudne oraz pozwalajg poprawié
ocene, z ktorej sg niezadowoleni (wykresy: 1j, 2j, 4j). Co drugi uczen twierdzi, ze nauczyciele pozwalajg mu
pracowac nad zadaniem tak dlugo jak tego potrzebuje (wykres 3j). Wypowiedzi uczniow potwierdzaja ich
rodzice (wykres 3w) co $wiadczy o tym, zZe podeimowane przez nauczycieli dziatania sa adekwatne

do rozpoznanych mozliwosci kazdego ucznia.
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Obszar badania: Wdrazane wnioski przyczyniajg sie do wzrostu efektow uczenia sie i

nauczania. I1/5

Wypowiedzi nauczycieli swiadczg o tym, ze podejmowane przez nich w wyniku monitorowania i analizowania
osiagnie¢ ucznidw dziatania sa skuteczne, czego przykladem moze by¢é, m.in.: niewielka liczba ocen
niedostatecznych, brak niepowodzen szkolnych, sukcesy sportowe, liczna grupa laureatéw rdznorodnych
konkurséw oraz przyczynienie sie do budowania przez ucznidw poczucia ich whasnej wartodci. Uczniowie wsréd
osiggnie¢ szkolnych w odrdznieniu od nauczycieli najczesciej wymieniajg sfere towarzyska (np. poznanie
nowych ludzi, poprawa jakodci relacji) w podobnym stopniu co sukcesy edukacyjne oraz sportowe (wykres 10).
Dyrektor szkoty poszerza katalog osiagniec uczniow o doskonalenia zawodowe. Zdaniem nauczycieli przykiadem
wzrostu efektéw ksztalcenia sg, m.in.: wyniki klasyfikacii uczniéw (coraz wiecej swiadectw 2z wyrdznieniem),
poprawa kultury pracy na lekcjach oraz aktywnosc fizyczna ucznidw. Dyrektor poszerza ten katalog o wzrost

kompetencji jezykowych oraz spotecznych.
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Wymaganie:

Uczniowie sg aktywni

Obszar badania: Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i

chetnie w nich uczestniczg,. 11171

Nauczyciele daza do angazowania uczniéw w proces uczenia sie, co skutkuje aktywnoscig i zaangazowaniem
uczniow podczas lekcji. Zaréwno ankietowani uczniowie jak i prowadzone obserwacje potwierdzaja,
ze uczniowie chetnie biorg udziat w lekcjach, udzielaja odpowiedzi na zadane pytania, gtosno czytaja wskazane
fragmenty tekstu, przedstawiajg swoje stanowisko dotyczace problemu, wnioskuja, dyskutuja, uwaznie
stuchaja. Uczniowie nie sg aktywni we wszystkich dziataniach podejmowanych w procesie edukacyjnym,

zdecydowana wiekszos¢ ucznidw nie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych oraz w zajeciach swietlicowych.

Obszar badania: Uczniowie wspodipracuja ze soba w realizacji przedsiewzie¢ i rozwigzywaniu

problemoéw. 111/2

Dyrektor i nauczyciele tworzg przestrzen | warunki do dziatalnosci uczniowskiej. Uczniowie angazujg sie w zycie
szkoly. Przejawem ich inicjatyw jest ched inicjowania i realizacji rdznych przedsiewzie¢ oraz radzenie sobie
z pojawiajacymi sie problemami. Dyrektor i nauczyciele jako najwazniejsze przedsiewzigcia realizowane przez
uczniow wskazali: wolontariat na rzecz schroniska dla zwierzat, Mikotajki, Dziern Kobiet, pochdd doZynkowy,
wigitie klasowe, Uczniowie wspoipracujg ze soba w rozwigzywaniu problemdw czego przyktadem moze byd
rozwigzanie problemu  konfliktow uczniowskich oraz cyberprzemocy. Uczniowie deklarujg, 2Ze chetnie
wspOtpracuja ze soba przy rozwigzywaniu problemow oraz w dziataniach podejmowanych z whasnej inicjatywy

W zycie szkoly angazuje sie przede wszystkim Samorzgd Uczniowski oraz Samorzady Klasowe.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg uczniow do podejmowania

réznorodnych aktywnosci, 111/3

Nauczyciele motywujg ucznidow do podejmowania aktywnosci. Obserwacje lekcji oraz ankiety uczniowskie
wskazuja, ze w procesie lekcyjnym dominuig pasywne formy aktywnosci takie jak: stuchanie oraz robienie
notatek, ale réwniez pojawiaja sie formy aktywne takie jak zadawanie pytan. Najrzadziej krecwane formy
aktywnodci to: podejmowanie przez ucznidow decyzji o sposobach uczenia sie, wykonywanie doswiadczen
i eksperymentow oraz zachecanie uczniow do zglaszania wilasnych pomysiow iich realizowania. Uczniowie
najczescie] sg motywowani do udziatu w konkursach i zawodach sportowych, czasami do pomocy innym oraz
udziatu w imprezach $rodowiskowych. Niewielka grupa ucznidw jest zachecana do organizacji wolontariatu (12
7 50), prezentowania whasnych uzdolnien {13 z 50), pokonywania trudnosci w nauce, systematycznego uczenia
sie (9 z 50).
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Obszar badania: Uczniowie inicjujg i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wilasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i spotecznosci lokalnej. I111/4

Czes¢ uczniow angazuje sie w dzialania podejmowane na rzecz szkoty is$rodowiska lokalnego. Uczniowie
uczestniczyli m.in. w akcji organizowanej przez Centrum Pomocy Rodzinie w Gliwicach w ramach Swiatowej
kampanit "19 dni przeciwko przemocy" co przyczynito sie do rozbudzenie ich Swiadomosc nt. rodzajéw
przemocy, uswiadomienia e wobec przemocy nie mozina pozostawaé obojetnym. Uczniowie biorg udziat
w rozgrywkach sportowych, co skutkuje rozwojem ich zainteresowan, ksztalci nawyk aktywnego spedzania
wolnego czasu, budzi poczucie dumy z przynaleznosci do druzyny, zespotlu. Organizacja wigilii klasowych
integruje zespot klasowy. Wolontariat na rzecz schroniska dla zwierzat, zbidrka zywnosci w ramach akcji PCK,
Mikotajki w Szkole Specjalnej czy czynny udziat w "Kulturalnym wolontariacie" to przykiady réznorodnych
dziatan inicjowanych i realizowanych przez ucznidw. Wszystkie te dziatania przyczyniaja sie do rozwoju

wiasnego uczniow, szkety oraz $rodowiska lokalnego.
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Wymaganie:

Szkota lub placéwka wspotpracuje ze $rodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju

Obszar badania: Szkota lub placdwka, w sposdb celowy, wspodipracuje z instytucjami i

organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym. VII/1

Dobrg praktyka szkolty jest jej «celowa wspotpraca z instytucjami i organizacjami  $rodowiska
lokalnego. Wzajemne interakcje przynosza wymierne korzysci dla rozwoju szkoty 1drodowiska. Szkota czerpie
z zaschow najblizszego Srodowiska w zakresie wzbogacenia warunkow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze]
i opiekunczej. Wspotpraca z instytucjami i organizacjami $rodowiska lokalnego wynika przede wszystkim z:
waznych spraw dla szkoty - organizacja ksztatcenia zawodowego, aktualnych wydarzen lokalnych - obchody

swiat i rocznic, zainteresowan ucznidw - udziat w rozgrywkach spertowych.

Obszar badania: Wspdipraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wplywa na ich

wzajemny rozwoj oraz na rozwdj uczniow, VII/2

Szkota wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym, co jest uzyteczne dla wzajemnego rozwoju szkoly, ucznidw
i podmiotdw srodowiska lokalnego. Dzieki wzajemnej wspdipracy szkota m.in. ma mozliwosé zaproponowania
uczniom dodatkowych aktywnosc (konkursy, przeglady, zawody sportowe, Dzien Dziecka w Szkole Specjaine)),
ktére rozwijaig wiedze uczniéw, motywacje do nauki, ale rowniez wplywaja na rozwoj oscbowosci ucznidw.
Szkola staje sie rozpoznawalng instytucja w miescie, promuje siebie, jako instytucje edukacyjna oraz ma
mozliwoéC pokazywania/promowania réznorodnych talentéw uczniow. Srodowisko lokalne - pracodawcy, maja
mozliwosé w okresie 3 lat poznac ucznidw jako przysztych, potencjalnych pracownikdw. Wspolpraca ucznidw
z instytuciami  kulturalnymi dziatajacymi w miescie przyczynia sie do zwiekszenia oferty kulturalnej
adresowane]j do mieszkancow Pyskowic. Uczniowie wskazujg, ze dzieki wzajemnej wspblpracy z instytucjami

lokalnymi przede wszystkim duzo sige nauczyli.
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Whnioski

1. Nauczyciele, podejmujg adekwatne do zdiagnozowanych osiggnied uczniow dziatania stuzace realizacii

podstawy programowej, uwzgledniajgc metody oparte o TIK i SWOT,

2. Nauczyciele wspomagaja rozwd] kazdego ucznia stosownie do jego potrzeb i mozliwodcl oraz wspieraja

nabywanie kompetencji spotecznych przez uczniow,

3. Monitcrowanie i analizowanie nabywania wiadomosci i umiejetnosci kazdego ucznia, w niewielkim stopniu

stuzy nauczycielom do planowania samodoskonalenia zawodowego.

4. Czes¢ ucznidw angazuje sie w dziatania podejmowane | prowadzone w szkole oraz chetnie w nich

uczestniczy.

5. Nauczyciele stwarzaja sytuacje, ktére zachecajg ucznidw do podejmowania réznorodnych aktywnoéci,
a uczniowie inicjujg i realizuja dziatania na rzecz wlasnego rozwoju, rozwoju szkoly ina rzecz spotecznosci

lokalnej. W dziataniach tych nie ucrestniczg wszyscy uczniowie,

6. Srzkota wspolpracuje z instytucjami iorganizacjami $rodowiska lokalnego. Wspdipraca ta wplywa na ich

wzajemny rozwoj.

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA 11/12

NISTERS TWO gw iy UNIA EURCPEISKA
ACH ‘ WY L WTRSYTET £ ;aw&zg%ctgﬁ
At % 0 Yl (hCiriiona b ’

ﬁ KAPITAL LUDZKI £l
HATCEOVER SIEATEGL SIOIORCE i




Raport sporzadzili

e Maciej Osuch

¢ Magdalena Paciorek

Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny:
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